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Inovovany
Skolsky vzdelavaci program

Ucime pre zivot
pre osemrocné gymnazium ISCED 2A, ISCED 3A
pre Stvorro¢né gymnazium ISCED 3A



I. VSeobecné udaje

Cirkevné gymnézium A. Radlinského, Okruzna 2062/25, 026 01 Dolny Kubin

- Skola zaradena do siete §kol a Skolskych zariadeni ako cirkevna §kola, zahajenie
¢innosti od 1.9.2007 Cirkevna spojena Skola, Okruzna 2062/25, Dolny Kubin

Zlozky:

Zakladna skola s materskou Skolou Andreja Radlinského, Okruzna 2062/25, Dolny Kubin
Cirkevné gymnazium Andreja Radlinského, Okruzna 2062/25, Dolny Kubin

Zaciatok ¢innosti osemroc¢nej formy gymnazia od 1.1.2010.

Zaciatok €innosti Stvorro¢nej formy gymnazia od 1.9.2023.

Predkladatel’ programu

Nazov: Cirkevna spojena Skola - Cirkevné gymnazium

Andreja Radlinského, Okruzna 2062/25
Adresa: Okruzna 2062/25, Dolny Kubin 026 01
Zriad’ovatel’ Skoly

Nazov: Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo SpiSské Podhradie Adresa: SpiSska
Kapitula 9, 05304 Spisské Podhradie

Nazov vzdelavacieho programu
Nazov SkVP: Ucdime pre Zivot

Motivaény niazov: ,,VYCHOVAVAME VSETKYM, CiM SME A €O ROBIME«
A. L. Radlinsky

Verzia: 02 Pouzité SVP: Gymnazium s osemro¢nym vzdeldvacim programom
Gymnazium so Stvorro¢nym vzdelavacim programom

Kod a nazov odboru Studia
Kod odboru: 7902J Nazov odboru: gymnazium

Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského vzdelavacieho
programu alebo jeho ucelenej Casti

Stupern vzdelania: Uplné stredné vSeobecné vzdelanie s maturitou
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Dizka $tadia a formy vychovy a vzdeldvania

Dizka $tudia: 8
Forma Studia: denna
Dizka $thdia: 4
Forma Studia: denna

Vyucovaci jazyk: slovensky



Platnost’ dokumentu osemroc¢nej formy Skolskom roku 2026/2027:

Platnost’ Datum Zaznam inovacie, zmeny, upravy
Revidovanie

Revidovanie 31.08.2024 Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

4 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
informatika 1 hodina, rimskokatolicke nabozenstvo 2
hodiny, slovensky jazyk a literatira 1 hodina;

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:

Informatika INF — 1 hodina

Uprava dotécie hodin zamerana na informatiku v oktave;
zmena disponibilnej hodiny v oktdve z MAT na INF.
Rimskokatolicke ndbozenstvo — 2 hodiny

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

12 disponibilnych hodin - seminare

Seminar SLJ - 2 hodiny

Seminar ANJ — 2 hodiny

Seminar OBN — 3hodiny

Seminar BIO — 3 hodiny

Cvicenia BIO — 2 hodina

Seminar MAT — 5 hodin

Seminar FYZ — 2 hodiny

Cvicenia FYZ — 1 hodina

Seminar INF — 3 hodiny

Rozdelenie disponibilnych hodin na semindre v septime:
5 disponibilnych hodin:

Rimskokatolicke nabozenstvo — 2 hodiny

Seminar MAT — 2 hodiny

Seminar BIO — 2 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar DEJ — 2 hodiny

Seminar OBN — 1 hodina
Seminar INF — 1 hodina

Platnost’ 01.09.2024 Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

4 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
informatika 1 hodina, rimskokatolicke nabozenstvo 2
hodiny, slovensky jazyk a literatira 1 hodina;

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:

Informatika INF — 1 hodina

Uprava dotéacie hodin zamerana na informatiku v oktave;
zmena disponibilnej hodiny v oktdve z MAT na INF.

Rimskokatolicke nabozenstvo — 2 hodiny
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Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina
12 disponibilnych hodin - seminére
Seminar SLJ - 2 hodiny

Seminar ANJ — 2 hodiny

Seminar OBN — 3hodiny

Seminar BIO — 3 hodiny

Cvicenia BIO — 2 hodina

Seminar MAT — 5 hodin

Seminar FYZ — 2 hodiny

Cvicenia FYZ — 1 hodina

Seminar INF — 3 hodiny

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v septime:
5 disponibilnych hodin:

Rimskokatolicke ndbozenstvo — 2 hodiny

Seminar MAT — 2 hodiny

Seminar BIO — 2 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar DEJ — 2 hodiny

Seminar OBN — 1 hodina
Seminar INF — 1 hodina

Revidovanie

27.08.2025

Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

4 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
informatika 1 hodina, rimskokatolicke naboZenstvo 2
hodiny, slovensky jazyk a literatura 1 hodina;

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:
Seminar SJL — 2 hodiny
Seminar ANJ — 2 hodiny
Seminar OBN 3 hodiny
Seminar BIO — 3 hodiny
Cvicenia BIO — 2 hodiny
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar GEG — 3 hodiny
Seminar DEJ — 5 hodin
Seminar INF — 3 hodiny

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v septime:
5 disponibilnych hodin:

Rimskokatolicke nabozenstvo — 2 hodiny

Seminar OBN - 1 hodina

Cvicenia OBN - 1 hodina

Seminar BIO — 2 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar MAT — 2 hodiny

Semindr DEJ — 1 hodina
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Seminar INF — 1 hodina
Seminar FYZ — 1 hodina

Platnost’

01.09.2025

Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

4 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
informatika 1 hodina, rimskokatolicke nabozenstvo 2
hodiny, slovensky jazyk a literatara 1 hodina;

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:
Seminar SJL — 2 hodiny
Seminar ANJ — 2 hodiny
Seminar OBN 3 hodiny
Seminar BIO — 3 hodiny
Cvicenia BIO — 2 hodiny
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar GEG — 3 hodiny
Seminar DEJ — 5 hodin
Seminar INF — 3 hodiny

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v septime:
3 disponibilné hodiny:

Seminar OBN - 1 hodina

Cvic¢enia OBN - 1 hodina

Seminar BIO — 2 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar MAT — 2 hodiny

Seminar DEJ — 1 hodina

Seminar INF — 1 hodina

Seminar FYZ — 1 hodina

Revidovanie

31.08.2026

Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

3 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
rimskokatolicke nabozenstvo 2 hodiny, slovensky jazyk
a literattra 1 hodina

Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:
Seminar SLJ - 2 hodiny
Seminar ANJ — 2 hodiny
Seminar OBN — 3 hodiny
Cvicenia OBN — 2 hodiny
Seminar BIO — 5 hodin
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar INF — 3 hodiny
Seminar FYZ — 3 hodiny

Platnost’

01.09.2026

Rozdelenie disponibilnych hodin v oktave:

3 disponibilné hodiny — posilnenie predmetov:
rimskokatolicke ndbozenstvo 2 hodiny, slovensky jazykl
a literattira 1 hodina
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Rozdelenie disponibilnych hodin na seminare v oktave:
12 disponibilnych hodin:
Seminar SLJ - 2 hodiny
Seminar ANJ — 2 hodiny
Seminar OBN — 3 hodiny
Cvicenia OBN — 2 hodiny
Seminar BIO — 5 hodin
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar INF — 3 hodiny
Seminar FYZ — 3 hodiny




Platnost’ dokumentu Stvorroc¢nej formy v Skolskom roku 2026/2027:

Revidované dna

Platnost’
iSKVP od

Obsah revidovania (zmeny, upravy,
doplnenia)

Revidovanie

27.08.2025

Rozdelenie disponibilnych hodin na
seminare v II1.G:

3 disponibilné hodiny:
Seminar OBN - 1 hodina
Cvicenia OBN - 1 hodina
Seminar BIO — 2 hodiny
Seminar CHE — 1 hodina
Seminar MAT — 2 hodiny
Seminar DEJ — 1 hodina
Seminar INF — 1 hodina
Seminar FYZ — 1 hodina

Platnost’

01.09.2025

Rozdelenie disponibilnych hodin na
seminare v II1.G:

3 disponibilné hodiny:
Seminar OBN - 1 hodina
Cvicenia OBN - 1 hodina
Seminar BIO — 2 hodiny
Seminar CHE — 1 hodina
Seminar MAT — 2 hodiny
Seminar DEJ — 1 hodina
Seminar INF — 1 hodina
Seminar FYZ — 1 hodina

Revidovanie

31.08.2026

Rozdelenie disponibilnych hodin v II1.G:
5 disponibilnych hodin:

Rimskokatolicke ndbozenstvo — 2 hodiny
Seminar MAT — 1 hodiny

Seminar BIO — 1 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar OBN — 1 hodina

Konverzicia z ANJ — 1 hodina

Rozdelenie disponibilnych hodin v IV.G:
Uprava dotacie hodin zamerané na prvy
cudzi jazyk v IV.G;

zmena disponibilnej hodiny v IV.G z INF
na ANJ.

3 disponibilné¢ hodiny — posilnenie
predmetov: rimskokatolicke ndbozenstvo 2
hodiny, anglicky jazyk 1 hodina

Rozdelenie disponibilnych hodin na
seminare v IV.G:

12 disponibilnych hodin

Seminar SLJ - 2 hodiny

Semindr ANJ — 2 hodiny
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Seminar OBN — 3 hodiny
Cvicenia OBN — 2 hodiny
Seminar BIO — 5 hodin
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar GEG — 3 hodiny
Seminar DEJ — 3 hodiny
Cvicenia DEJ — 2 hodiny
Semindar INF — 3 hodiny

Platnost’

01.09.2026

Rozdelenie disponibilnych hodin v II1.G:
5 disponibilnych hodin:

Rimskokatolicke nabozenstvo — 2 hodiny
Seminar MAT — 1 hodiny

Seminar BIO — 1 hodiny

Seminar CHE — 1 hodina

Seminar OBN — 1 hodina

Konverzicia z ANJ — 1 hodina

Rozdelenie disponibilnych hodin v IV.G:
Uprava dotacie hodin zamerana na prvy
cudzi jazyk v IV.G;

zmena disponibilnej hodiny v IV.G z INF
na ANJ.

3 disponibilné hodiny — posilnenie
predmetov: rimskokatolicke nabozenstvo 2
hodiny, anglicky jazyk 1 hodina

Rozdelenie  disponibilnych hodin na
seminare v IV.G:

12 disponibilnych hodin
Seminar SLJ - 2 hodiny
Seminar ANJ — 2 hodiny
Seminar OBN — 3 hodiny
Cvicenia OBN — 2 hodiny
Seminar BIO — 5 hodin
Seminar CHE — 3 hodiny
Seminar MAT — 5 hodin
Seminar GEG — 3 hodiny
Seminar DEJ — 3 hodiny
Cvic¢enia DEJ — 2 hodiny
Seminar INF — 3 hodiny




Platnost’ dokumentu

Skolsky vzdelavaci program ,,Uéime pre Zivot™ pre osemroéné gymnazium ISCED 2A, ISCED 3A,

pre Stvorro¢né gymnazium ISCED 3A bol prerokovany a schvéleny na Pedagogickej rade Gymnazia A.

Mgr. Cubomir Sahul, riaditel’ $koly

Skolsky vzdelavaci program ,,U¢ime pre Zivot* pre osemroéné gymnazium ISCED 2A, ISCED 3A,
pre Stvorro¢né gymnazium ISCED 3A bol prerokovany Radou Skoly pri Cirkevnom gymnaziu A.

Radlinského, Okruzna 2062/25, Dolny Kubin, dita 31.8.2026.

Mgr. Marta Valuchova, predsednicka rady Skoly

Skolsky vzdelavaci program ,,Uéime pre Zivot“ pre osemro¢né gymnazium ISCED 2A, ISCED 3A,

pre Stvorrocné gymnazium ISCED 3A bol schvaleny zriad'ovatel'om dia 31.8.2026.

PaedDr. Maro$ Labuda, riaditel’ SU,
Spisské Podhradie

10



II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Stratégia Skoly, vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania
vychovy a vzdelavania

Oblast’ vychovno-vzdelavacieho procesu

* Vychadzat’ z tradicie Skoly, pontkat’ kvalitné vzdelanie a vychovu s dérazom na
krestanské hodnoty, moralku a duchovny rozvoj.

* Poskytnut’ kvalitné vsSeobecné vzdelanie, vytvorit pevné zaklady v rdznych
predmetoch, vratane jazykov, informatiky, matematiky, prirodnych vied, humanitnych
vied a umenia.

» Posiliiovat’ a podporovat duchovny rast zZiakov, prehlbovat ich vztah s Bohom
prostrednictvom liturgickych aktivit, modlitieb, bohosluzieb a duchovnych cviceni.

* Vytvéarat’ spoloCenstvo priatel’stva a odpustenia, podporovat’ solidaritu a zodpovednost’
voc¢i druhym.

* Pozornost’ venovat’ vychove zameranej na posiliilovanie ucty dietat’a k rodicom,
k Bohu a cirkvi, k vlastnej kulture, jazyku a narodu.

Oblast’ materialno-technického vybavenia Skoly

Pri materialno-technickom vybaveni je potrebné mat’ na pamiti, Ze technologie a potreby sa
neustale menia, preto sa gymnazium prispdsobuje novym trendom a inovaciam v tejto oblasti.
Vytvara podmienky na skvalitiiovanie vyucovania potrebnymi pomockami, materidlom,
softvérovym vybavenim, sietovou infraStrukturou, ¢im sa imerne zvysuje aj kvalita, pestrost’ a
atraktivnost’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Vzhl'adom na citlivli povahu informadcii a sukromia, ktoré sa tykajt informatiky, gymnézium dba
na primerané bezpecnostné opatrenia. Finan¢né prostriedky na materialno-technické vybavenie

ziskava prostrednictvom projektovej ¢innosti a sponzorstva.

Personalne podmienky

» Zabezpecit vysoku odbornost’ pedagdgov a vytvorit’ efektivne pdsobiace motivacné
prostredie.

* Neustale podporovat’ osobnostny a profesijny rast pedagogickych zamestnancov.

* Okrem materialneho vybavenia je dolezité mat’ kvalifikovanych ucitelov, ktori maja
odborné znalosti v oblasti informatiky a technoldgii. Skola by mala poskytovat’ aj
dostato¢nu podporu pre ulitel'ov, aby mohli rozvijat’ svoje zru¢nosti a udrziavat’ si
aktualnost’ v rychlo meniacom sa informatickom svete.
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Spolupriaca s rodi¢mi a inStiticiami

* Budovat’ $kolu ako otvoreny systém schopny pocuvat’ a komunikovat’ s vonkajs$im
prostredim.

» Spolupracovat’ s inStiticiami, organizaciami a Skolami na urovni mesta i regionu.

* Inovovat sposob komunikacie s rodi¢mi (poznat’ socidlne zdzemie ziakov, podporovat’
neformalne stretnutia, monitorovat’ nazory rodicovskej verejnosti).

* Vyuzivat spitnu vdzbu ako zakladny korekény mechanizmus pre skvalitnenie prace
cirkevného gymnazia.

* Vytvarat priaznivy obraz Skoly.

* Prezentovat’ vysledky a ¢innost’ v médiach na Grovni mesta, regionu. Prispievat’ do
Skolského Casopisu.

» Aktualizovat’ ¢innost’ a vysledky na webovej stranke Skoly.

Riadenie a kontrolna ¢innost’

* riadenie préace cirkevného gymnazia

* kontrola tloh prace cirkevného gymnazia

* hospitacna ¢innost’ v spolupréci s vedenim PK

* kontrola pracovného a vnutorného poriadku pedagdgov
* kontrola dokumentacie

* kontrola priamej pedagogickej ¢innosti

* kontrola individualneho pristupu k ziakom

* kontrola materidlno-technického zabezpecenia a jeho vyuzitia
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1.1. Charakteristika Skoly

Vel’kost §koly

V sucasnom obdobi ma Skola klasické ucebne, odborné ucebne, telocviciiu, Skolsky klub,
Skolsku jedalen, ziacku kniznicu, kabinety, sklady u€ebnic a uc¢ebnych pomocok a pracovne

zamestnancov Skoly. V ro¢niku je spravidla jedna trieda.

Charakteristika Ziakov
V skole sa vzdelavaji najmai ziaci s katolickych rodin z Dolného Kubina a blizkeho okolia.
Skolu navitevuju Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, $pecialne sa venujeme

telesne hendikepovanym a nadanym ziakom. Tito ziaci st v starostlivosti Specidlneho pedagoga.

Organizacia prijimacieho konania

Prijimacie konanie do 1. ro¢nika sa kona kazdoro¢ne v stanovenom termine. Zodpovedny st
riaditel’ Skoly a vychovny poradca.
Skola prijima Ziakov na §tidium do 1. roénika na zaklade:

» vysledkov Testovania 9

» celkového prospechu

* vlastného prijimacieho konania

* mimoriadnych vysledkov predmetovych olympidd a sut’azi
Podmienky a kritérid su zverejnené na www.radlinskeho.sk aj na propagacnych letdkoch,
vydanych pred prijimacim konanim. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim mézu mat’ na
zaklade odporucania Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie prijimaciu

skusku upraven.

Projekty a aktivity

NasSa Skola sa roky zapéjala do prace v narodnych a medzinarodnych projektoch. Vynikdme
hlavne pracou v oblasti informaénych komunikacnych technolégii — v minulosti (Infovek,
Otvorena skola pre informatiku, Digitalni Starovei, Skola budticnosti, Digiskola, Samsung

School, EDULAB, Planéta vedomosti.)

Od skolského roku 2010/2011 Skola zacala pracovat aj s Lego-Mindstorms (stavba a
programovanie) a zapajat’ sa do narodnych i svetovych sutazi. (garant riaditel’ Skoly Mgr. L.
Macor). Skola spolupracuje s Oravskou kniznicou, Caplovi¢ovou kniznicou, Oravskou

galériou. V Skolskom roku 2009/2010 bol vypracovany projekt Regionalny opera¢ny program
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(ROP) vyzva ROP-1.1-2010/01. Nazov projektu: Rekonstrukcia CSS Dolny Kubin spojena so
zlepSenim energetickej hospodarnosti a vybavenim interiéru, ktory bol schvéleny. ITMS
k6dNFP22110121652. Od skolského roku 2010/2011 skola zacala participovat’ aj v projektoch
e-

Twinning, Grantovy program Eurdpskej tnie Mladez v akcii, projekty na dovybavenie a
skvalitnenie vychovy a vzdelavania vyzvy Konto Orange, Renovabis, MySlienka, Socrates. Od
Skolského roku 2014/2015 sa ziaci gymnazia zapojili do projektu Erasmus plus. Planujeme sa
zapojit do projektu COMENIUS I. Ucitelia a zamestnanci pravidelne sleduji vyzvy v médiach
a zapajaju sa do nich. Skola pravidelne organizuje besedy s vyznamnymi osobnostami z
r6znych oblasti. Pri §kole pracuje CVC, mame vel'mi dobre rozvinuté §portové aktivity, kde
Ziaci dosahujui vynikajuce uspechy. Biatlon, atletika a podobne. Skolské vylety a exkurzie,

pravidelne so Ziakmi gymnazia navstevujeme tematické zéjazdy doma aj v zahranici:

Franctzsko, Pol'sko, Cechy, Nemecko, Rakusko, Mad’arsko. Organizujeme a zac¢astiiujeme sa

vychovnych koncertov.

Skola spolupracuje s druzobnou §kolou v Limanovej v Pol'sku. Od roku 2014 pracujeme v
projekte Erasmus+, na ktorom sa podielajt aj partnerské $koly Pasztorvolgyi Altalanos Iskola
Es Gimnazium, Eger a Gimnazjumnr 5 im. Sw. Jana Kantego w Przemysl. V sti¢asnosti ide o
projekt Nase vedecké digitalne laboratorium. Na jesent 2016 sme zacali spolupracu so Skolou
NMS Ranshofen, v Braunau am Inn-Ranshofen v Rakusku venovany ludskym pravam
prostrednictvom umenia s témou ,kontrasty* a Spojenou Skolou sv. Vincenta de Paul v
Bratislavy. Cirkevna spojena Skola vyvija aktivity aj v ramci projektu eTwinning, 2014 -

SPOZNAVAME SA NAVZAJOM.

- Nadacia Kia Motors Slovakia 2018 — grantovy program Smart region —

Vzdelavanie pre ucitelov (Mgr. Maria Luptakova)
Erasmus +

- 2014-2017 Our Digital Science Lab Medzinarodny projekt, zamerany na obnoviteI'né

zdroje energie. VSetko o tomto projekte je na naSej stranke: https://erasmus.radlinskeho.sk/

Zapojen¢ krajiny: Pol'sko, Mad’arsko a Slovensko. Koordinatorom bolo gymnazium

v Pol'skom Przemysli. Gymnazium zial’ zaniklo tesne po skonceni projektu.

- 2020-23 Wedding Traditions, Cultural Awareness Projekt venujuci sa Svadobnym
tradicidm a zvykom, zamerany na kulturne povedomie. Boli sme koordinujuca krajina.
Zapojené boli stredné §koly v Spanielsku, Litve, Turecku a Rumunsku. Vietko o priebehu

projektu je na stranke https://wtca-erasmus.radlinskeho.sk/
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Nasa Skola je zapojena do projektov eTwinning o V roku 2023 skola po prvykrat ziskala
titul ,,Skola eTwinning®. Titul je udelovany Centralnou podpornou sluzbou eTwinning v
Bruseli. Ide prestizne ocenenie pre vedenie Skoly a pre cely Skolsky kolektiv nielen za pracu
na kvalitnych eTwinning projektoch, ale i za to, ze Skola je vzorom v podpore profesijného
rozvoja svojich zamestnancov, v oblasti e-bezpecnosti, vo vyuzivani IKT, v inovativnych

pedagogickych pristupoch a v podpore kooperativneho u¢enia sa zZiakov aj ucitel’ov.

Stop Sikane-Deti pomahaji detom! (2020) Projekt s Nadaciou ORANGE

https://orange.radlinskeho.sk/ (PaedDr. Renéta Zeleziakova)

Zapojeni sme do projektu ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych

§kolach s vyuzitim elektronického testovania (NUCEM)

Spolu mudrejsi 3 ,,Spolu mudrejsi 3° na mesiace januar az jun 2022.
Cielom vyzvy je podpora pre zakladné Skoly, ktoré budu prostrednictvom kvalitného a
dostupného doucovania svojich Ziakov, vytvarat’ podmienky na zlepSovanie ich vedomosti

a zru¢nosti v hodinach mimo vyuc€ovania v stanovenom rozsahu.

CSOB nadacia — 6. 7. 2018 bolo otvorené pri Cirkevnej spojenej §kole workoutové ihrisko.
Projekt " V zdravom tele, zdravy duch" finanéne podporila Nadacia CSOB. Na otvoreni sa
zCastnili ziaci a ucitelia Cirkevnej spojenej Skoly a pani Andrea Svitekova, koordinatoka
projektu za CSOB. Dakujem vsetkym, ktori pomohli pri realizacii projektu, predovsetkym

Nadécii CSOB za finanénii podporu.

Spolu uspesnejsi 1 (2021) — program doucovania pre stredoskolakov ministerstva Skolstva

(Mgr. Cubomir Sahul’)

Spolu uspesnejsi 2 (2022) — program doucovania pre stredoskolakov ministerstva Skolstva

(Mgr. Cubomir Sahul’)

Projekt Renovabis, NDBA Cup 2019 — Obnova basketbalového vybavenia telocvicne a
turnaj strednych cirkevnych §kol diecézy. (Mgr. Martin Mydliar)

Projekt ITakadémia — 2017-2022

Vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych l'udi pre aktualne a perspektivne potreby

vedomostnej spolo¢nosti a trhu prace so zameranim na informatiku a IKT.

Co sme z projektu ziskali: — napr. zapojenie Ziakov a ucitel'ov do webinarov pocas pandémie na

rozsirenie si digitdlnych kompetencii, navsteva Zilinskej univerzity v Ziline so ziakmi na

workshopoch, overovanie metodik nasimi Ziakmi, ktoré sa vyuZivaji v praxi (prirodovedné

predmety), workshop na naSej Skole — vodikové auticka, vyuZitie a preplatenie Inovacnych
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vzdelavani pre pedagoégov — prirodovedné predmety, priprava a preplatenie certifikatov pre
ucitelovej nasej 3koly, financovanie vzdeldvania pre Skolského digitdlneho koordintora,

ziskanie financovanie inova¢ného vzdelavania ucitelov. (Mgr. Lucia Surinova)

- Nadacia Orange (2022) Z fondu Nadicie Orange sa ndm podarilo ziskat’ prispevok v
hodnote 1500 € na aktivity spojené s kyberSikanou a bezpe¢nostou na internete. Pre

podrobnejsie  info  kliknite na  odkaz  https://radlinskeho.sk/starsi-mladsim-

tvorimekomunitu-2022/

(Mgr. Lucia Surinova)

- Nadacia PONTIS — Telekom ENTER Ziskali sme grand vo vyske 1000€ na néakup
hardvéru — micro:bitu. Micro:bit je maly programovatel'ny pocitac, ktory je vyuzitelny v
roznych predmetoch okrem informatiky aj napriklad pocas geografia, matematiky alebo
hudobne;j vychovy. Pre podrobnejsie info kliknite na odkaz

https://radlinskeho.sk/smarthome/ (Mgr. Lucia Surinova)

- Medzinirodny projekt INTERREG SR-CR 2022-2023 — Co sme z projektu ziskali:
Preplatenie certifikatov pre vSetkych ziakov 2.stupna cirkevného gymnazia A. Radlinského
(kvinta, sexta, septima, oktava) + preplatenie vzdelavania 2 ucitelov, moznost’ ziskat
mobilnti uéebiiu na stalo a certifikovat’ nielen $tudentov nasej $koly. (Mgr. Lucia Surinova,

Mgr. Cubomir Sahul’)

- Skolsky digitalny koordinator 2021/2022 pre gymnazium -Ulohou 3kolského
digitalneho koordinatora je koordinovat informatizaciu a vzdeldvanie prostrednictvom
digitalnych technologii s cielom podporit’ transforméciu vzdelavania a Skoly pre 21.
storodie, resp. digitdlnu budtcnost. Co sme z projektu ziskali: neformalne a formalne
vzdelavanie pedagoégov a ziakov Skoly. ZvySenie digitdlnych kompetencii ucitela
informatiky. Plan rozvoja digitdlnych zrucnosti pedagdégov sSkoly do roku 2024.
Integrovanie tém na zvySovanie digitdlnych zru¢nosti Ziakov cirkevného gymnazia,
vydanie &asopisu pre ué¢itelov — Sikovny uéitel na rozsirenie si vedomosti z IKT oblasti pre

ucitelov (Mgr. Lucia Surinova)

Aktualiza¢né vzdelavanie: Projekt je suCast'ou komponentu 7 Planu obnovy a odolnosti
SR v ramci reformy 2: Priprava a rozvoj u¢itelov na nové obsahy a formu vyucby — zmena
vysokoskolskej pripravy ucitel'ov a posilnenie profesijného rozvoja ucitelov.

* Sme uspeSne a aktivne zapojeni do projektu DofE od roku 2016.
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- Program Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu (skratene DofE) sa realizuje v 140
krajinach sveta a ro¢ne ho absolvuje viac ako 1,3 miliéna mladych l'udi, vd’aka ¢omu DofE
uznavaju Spickové svetové univerzity a takisto najvacsi svetovi zamestndvatelia pri
prijimacich pohovoroch. Hlavnym dovodom je, Ze tieto inStitucie hl'adaji v mladych
lud'och predovSetkym rozvinuté charakterové vlastnosti ako napr. samostatnost,
vytrvalost, cielavedomost’ a schopnost’ prevziat’ za seba zodpovednost’, ktoré DofE priamo

rozvija.

- Diamantova cena. Cirkevna spojend Skola sa v Skolskom roku 2022/2023 zapojila do
vzdelavacieho programu Medzinarodnej ceny vojvodu z Edinburghu (DofE Slovensko -
Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu) s ndzvom Diamantova cena. Tento vzdelavaci
program bol ur¢eny riaditelom $kdl a koordinatorom DofE na skolach z celého Slovenska.
Zameriaval sa na pracu s timom, hodnotami, viziou a financiami. V utorok 13. jina 2023
sa Rosenfeldovom palaci v Zilina uskuto¢nilo zavereéné prezentovanie vystupov a

slavnostné odovzdavanie certifikatov. Nasu Skolu zastupoval Mgr. Martin Mydliar.

- POP3 2023/24 - Skolsky digitalny koordinator

Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektami

Neustale skvalititujeme spolupréacu skoly a rodiny, vzbudzovanim zdujmu rodicov o zlepSenie

vychovno-vzdelavacich vysledkov, prehlbovanim vzéjomnej dovery a komunikacie.

Rada rodicov je zostavend z dvoch dovernikov z kazdej triedy. Zasada Styrikrat ro¢ne, pripadne
podl'a potreby. Plenarne SpoloCenstvo rodi¢ov sa kond raz ro¢ne, triedne spolocCenstva

minimalne trikrat. Konzultaéné dni st raz mesacne.

Rada Skolymé 11 ¢lenov, ktori pracuji v zlozeni — 2 zastupcovia pedagogickych zamestnancov,
1 nepedagogicky zamestnanec, 3 zéastupcovia rodicov,l zastupca ziakov a 4 delegovani
zastupcovia zriadovatela. Vyjadrujii sa k pedagogicko-organizatnému a materidlnemu
zabezpeceniu vychovno-vzdelavacieho procesu, k hospodarskej ¢innosti Skoly. Ich praca
vyplyva z kazdodennych potrieb zivota Skoly. Stretnutia byvaju 4x ro¢ne, v pripade potreby aj

Castejsie.
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Skola vyborne spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie CPaP Dolny Kubin, SPP
Namestovo. Studenti Katolickej univerzity z Ruzomberka vykonavaju v nasej $kole povinnii
prax. Spolupraca s Farskym uradom v Dolnom Kubine, Policiou, Hasi¢mi, Zdravotnou $kolou
v Dolnom Kubine, Salezianskym centrom, Oravskou galériou, Caplovi¢ovou kniznicou, OKS

Dolny Kubin a s MsKS v Dolnom Kubine.

Vlastné zameranie Skoly

Realita sucasnosti nas nuti mobilizovat’ vSetky intelektualne, dusevné, ale i duchovné sily,
rozbichat nové aktivity a formy préace sledujuc jediny ciel’: udrzanie a stabilizaciu katolickej
Skoly. Na to treba vyuzit vetko, Co je osvedcené, skuiSat’ nové a €o sa ukdze ako mudre, prospesné

a zivotaschopné, to zaclenit’ do Zivota Skoly.

Edukacny program nasej Skoly je postaveny na 3 zakladnych pilieroch:

1. Krestanska orientacia Skoly - prehlbovanie a upeviiovanie krestanského vedomia,

krest'anskej moralky a hodnét.

2. Kvalita vychovy a vzdeldvania — vytvaranie podmienok pre rozvoj vychovno-
vzdeléavacieho procesu orientovaného na rozvoj individualnej osobnosti ziaka.
Sustredenie pozornosti na rozvoj vedomosti a zdujmovej orientacie ziakov v jednotlivych
oblastiach poznania a ¢innosti.
Poskytovanie vysokej urovne technickych a informatickych zrucnosti v oblasti programovania,
pocitacovej vedy, siete a systémov. Rozvijanie schopnosti efektivne pracovat’ s roznymi
softvérovymi nastrojmi s vyuzitim cudzich jazykov v praktickom Zivote. Komplexna priprava
ziakov na d’alSie vzdelavanie a uplatnenie na trhu prace a v spolo¢nosti.

3. Spolupraca s rodinou a prislu§nymi institiciami zaoberajucimi sa problematikou skolstva,

vychovy, vzdelavania a formovania mladého ¢loveka a jeho osobnosti.

Motto vychovno- vzdelavacieho programu:
,» Vychovavame vSetkym, ¢im sme a ¢o robime.*

A. L. Radlinsky

Charakteristickou ¢rtou katolickej Skoly je:
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* podporovat’ vznik Skolského spolocenstva preniknutého evanjeliovym duchom slobody a
lasky

* pomahat’ detom, aby sa v nich s rozvojom vlastnej osobnosti rozvijalo zéroveil aj nové
stvorenie, ktorym sa stali pri krste

» zosuladit’ I'udsku kultaru v jej celistvosti s posolstvom spésy tak, aby viera osvecovala

vedomosti ziakov o svete, zivote a ¢loveku, ktoré postupne nadobuda;ju.

Cirkevné gymndzium sa snazi vplyvat na mladych I'udi a aspon chvil'u ich sprevadzat’ na ceste

zivotom, najma vo faze naberania v§eobecnych poznatkov a cennych zazitkov spoloCenstva.

Kazda skola dokédze poskytnit’ mnozstvo informaécii, faktov, definicii, dokdze naucit’ cudzie

w7 v

jazyky a dokonca zabezpeci Stipendium pre Studium na renomovanej univerzite v zahranici.
Katolicka $kola poskytuje vysoko kvalitné, ucelené vzdelanie pre v§etkych mladych l'udi, aby
sa plnerozvinulaich jedine¢nost a potencial. Je zaloZend na hodnotach evanjelia, ucte k Zivotu,
laske, solidarite, pravde a spravodlivosti, jej cielom je harmonizacia viery a kul tary, budovanie

lepSej spolocnosti a tsilie o spolocné dobro.

Absolventom cirkevného gymnazia by mala byt vSestranne rozvinuta osobnost mladého
krestana s dobrymi predpokladmi pre uplatnenie v Zivote v podmienkach EU v ramci

individualnych danosti absolventa.

Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Vzdelévanie pedagogickych zamestnancov ma velky vyznam pre celkova troven kvality

vychovno-vzdelavacieho procesu.

Hlavné ciele:

* Rozvijat’ duchovnt formaciu pedagogov.
+ Udrziavat’ a zvySovat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov.

* Zdokonalovat personalne a socidlne kompetencie pedagogickych zamestnancov,
sposobilosti pre tvorbu efektivnych vzt'ahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod.

* Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi

prostriedkami — videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.
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Sprostredkovat’ pedagogickym zamestnancom najnovsie poznatky z psychodidaktiky, z
metodiky vyu€ovania jednotlivych predmetov, z pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z
oboru.

Zhromazd’'ovat’ a rozSirovat’ progresivne skiisenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Ziadat’, aby vsetci zamestnanci svojimi postojmi a nazormi, pracou a komunikéciou na
verejnosti zasadne zastupovali zaujmy Skoly, vytvarali dobré meno Skoly a udrziavali dobré
medziludské vzt'ahy na pracovisku.

Pozadovat' od pedagogickych zamestnancov, aby resSpektovali $pecidlno-pedagogické

potreby Ziakov.

Principy:

Kontinualne vzdelavanie je pravom i povinnost'ou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca skoly.

Zakladnou hodnotou dalSieho vzdelavania kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly mé byt kvalita vzdeldvania a nie formalne ziskavanie certifikatov a
kreditov za ucast’ na Skoleniach.

Pedagogicki zamestnanci $koly sa prostrednictvom sebareflexie aktivne podielajii na
urovani cielov, obsahu, prostriedkov a vyhodnocovani efektivnosti systému
kontinualneho vzdelavania v skole.

Skola spolupracuje s institiciami realizujiicimi kontinualne vzdelavanie v regionalnom
$kolstve (najmi s Metodicko-pedagogickym centrom regionalne pracovisko Zilina, Banska
Bystrica a iné) a svoju ¢innost’ s nimi koordinuje.

Efektivnost’ kontinualneho vzdeldvania je pravidelne vyhodnocovana prostrednictvom
osobnych hodnotiacich rozhovorov s pedagogickymi zamestnancami a prostrednictvom
zasadnuti PK.

Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov je podnetom k tvorbe a upravam

SKVP.
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1.2 Ciele vychovy a vzdelavania

,»Cielom vychovy a vzdeldvania je umoznit’ Ziakovi:

ziskat’ vzdelanie podl'a Skolského zakona,

ziskat kompetencie v oblasti komunikacnych schopnosti, vyuZzivania digitalnych
technologii vratane efektivneho a zodpovedného pouzivania nastrojov umelej inteligencie
(AI), komunikdacie v Staitnom jazyku, v dvoch cudzich jazykoch a v narodnostnej skole,
narodnostnej triede alebo v narodnostnom Skolskom zariadeni aj v jazyku narodnostnej
mensiny,

ziskat’ kompetencie najmé v oblasti prirodnych vied, humanitnych vied, technickych vied,
matematickej gramotnosti, finan¢nej gramotnosti, Citatel'skej gramotnosti, pohybu a
zdravia, kompetencie k celozivotnému uceniu, socidlne kompetencie, umelecké
kompetencie, ob¢ianske kompetencie a podnikatel'ské schopnosti,

naucit sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy, navrhovat ich rieSeniaa vediet’ ich
riesit’ s kritickym odstupom od automatizovanych vystupov technologii,

rozvijat’ manudlne zruénosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne
poznatky a pracovat s nimi na praktickych cvi¢eniach v oblastiach stvisiacich s

nadvizujicim vzdelavanim alebo s aktudlnymi poziadavkami na trhu prace,

posiliiovat’ uctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a nirodnym hodnotdm a
tradicidm Statu, ktorého je obanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kulture,

ziskat a posiliiovat uctu k ludskym pravam a zdkladnym sloboddm a zdsadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane l'udskych prav a zékladnych slobdd, ako aj tctu k
zakonom a osobitne vztah k prevencii a zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej
protispoloc¢enskej ¢innosti vratane rozpoznavania digitdlnych manipulécii a ochrany
sukromia,

pripravit' sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znaSanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi
skupinami a nadbozenskej tolerancie,

naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat v
skupine a preberat’ na seba zodpovednost’ za vlastni pracu a tvorivost’, ktoré nie su
nahraditeI'né technologickymi nastrojmi,

naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane

zdravej vyzivy, dodrziavania digitdlneho wellbeingu a Zivotné prostredie a reSpektovat’
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vsel'udské etické hodnoty v kontexte socidlnych a environmentélnych dopadov modernych
technologii,

» ziskat’ vSetky informadcie o pravach diet'at’a a sposobilost’ na ich uplatiiovanie,

* rozumiet zakladnym principom fungovania umelej inteligencie a vyuZivat ju ako
personalizovany néstroj na podporu vlastného u€enia pri zachovani kritického myslenia a

osobnej identity.

Profil absolventa

Je zalozeny na kluCovych sposobilostiach, ktoré zahrnuju komplex vedomosti a znalosti,
hodnotovych postojov umoziujicich uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom, obc¢ianskom,

rodinnom a osobnom zivote.

Absolvent cirkevného gymnazia:

e veri, Ze on sam je Bozim origindlom, zaujima sa o seba, o druhych a Zivot v celej jeho
hibke a $irke a reflektuje aj vplyv technolégii na svoju identitu;

e riadi sa krest'anskymi principmi a hodnotami, ktoré formuju jeho svedomie, a uplatiiuje
etiku a zodpovednost’ aj pri pouzivani digitadlnych technolégii vratane umelej inteligencie;

e ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych a spolo¢enskych vied
vymedzené vzdelavacimi Standardmi;

e cfektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyucovacom jazyku a vo dvoch cudzich
jazykoch;

e vyuziva matematické principy a postupy v praktickom Zivote a pri d’alSom Stadiu alebo
pracovnom uplatneni;

e ovlada stcasné informacno-komunikacné technologie a vyuziva ich vratane umelej
inteligencie ako personalizovany néstroj u€enia a tvorby;

e rozumie principom fungovania umelej inteligencie, vie posudit’ jej vhodnost’ pre konkrétne
ulohy, kriticky overuje jej vystupy a uvedomuje si rizika skreslenia dat ¢i dezinformacii;

e transparentne pristupuje k vyuZivaniu umelej inteligencie a dokaze primerane priznat’
mieru jej pouZzitia;

e vie vyhodnotit’ informécie a zaujat’ k nim kriticky postoj;

e uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a rozhoduje sa pre d’alSie vzdelavanie
a profesijné smerovanie aj s ohl'adom na vlastnu jedine¢nost’ v kontexte rozvoja umelej
inteligencie;

e aktivne uplatiiuje stratégie digitalnej rovnovahy;
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e akceptuje a uplatituje 'udské prava vo vztahu k sebe aj inym a reSpektuje inakost’ v
spolo¢nosti;

e je si vedomy svojich ob¢ianskych prav a povinnosti a vyznamu ob¢ianskej angazovanosti
v nadrodnom 1 globalnom kontexte;

e uznava a v praxi uplatiiuje demokratické principy spolocnosti;

e zaujima sa o svet a I'udi okolo seba a je pripraveny chranit’ 'udské a kultarne hodnoty 1

zivotné prostredie.

1.3 Charakteristika odboru vzdelavania a jeho dizka

Gymnazium je vS§eobecnovzdeldvacia, vnutorne diferencovana stredna Skola, ktora pripravuje
ziakov vo Stvorro¢nom, alebo v osemro¢nom vzdelavacom programe a poskytuje uplné
stredné vSeobecné vzdelanie podla § 16 ods. 4 pism. c) Skolského zékona. Vzdelavacie
programy gymnazia st zamerané predovSetkym na pripravu pre Stadium na vysokych

Skolach, mézu pripravovat’ aj na vykon niektorych ¢innosti vo verejnej sprave a kultare.*

1.4 Forma vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie sa v gymndazidch organizuje dennou formou $tadia. Pre ziakov, ktori plnia
povinnu Skolsku dochadzku, sa vzdelavanie organizuje dennou formou Studia alebo formou

individualneho vzdelavania.

Denna forma Stadia sa moze uskutocniovat aj ako diStancna. Pokial’ sa v Skole uskutocniuje
distan¢na forma Studia, Skola je povinna stanovit’ vo svojom Skolskom vzdelavacom programe
pravidla distancného vzdeldvania. Riaditel' Skoly rozhodne o platforme, ktora sa bude pri
elektronickej komunikdacii pouzivat’. Distancné vzdelavanie moze byt realizované na tirovni ziaka,
skupiny, triedy, ro¢nika alebo Skoly. VSetky povinnosti tykajice sa ti€asti a aktivity na vyucovani
zostavaju pre ziakov aj vyucujlicich nezmenené. O prechode na diStancné vzdelavanie musi byt’
oboznameny kazdy ucitel’ a ziak, vratane zakonnych zéastupcov ziakov. DiStan¢né vzdelavanie
moze byt sticast'ou kombinovanych foriem prezenéného a disStanéného vzdelavania za predpokladu
prijatého modelu v rozsahu max. 10% vyucovacich hodin za $kolsky rok v prisluSnom ro¢niku pri
vyuCovani s obmedzenym poctom ziakov v triede alebo v skupine alebo pri vyucovani ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a pod. DiStan¢né vzdelavanie v Case mimoriadneho
preruSenia $kolského vyucovania v skolach v sulade s § 150 ods. 8 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich

predpisov sa bude realizovat’ podla osobitnych predpisov.*
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1.5 Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a
vzdelavania )

Presvedceni o hodnote a jedinecnosti ¢loveka, vedeni doverou a nadejou chceme:

» prijat kazdého, s uctou a laskou ist’ mu v Ustrety,

» sprostredkovat’ mu tak krest'anské hodnoty, dobro a poznanie, ako aj vedomosti a zru¢nosti,

* ucit ho rozvijat’ svoje schopnosti a zadujmy, prijat’ svoje dary a obmedzenia,

» viest ho k Zivotu v spoloCenstve a prispiet’ k atmosfére, v ktorej je mozny spolo¢ny rast.
Tych, ¢o ndm boli zvereni, chceme priviest' k zivej viere v Boha.

Umoznime vSetkym ziakom ziskat’ vSeobecné a odborné vedomosti a zrucnosti vo vsetkych

vSeobecnovzdelavacich a voliteI'nych predmetoch. Podporujeme zvySovanie gramotnosti v oblasti

IKT. Zabezpecujeme kvalitnt pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zretel'om na moZznosti $koly,

so zameranim na komunikativnost’ a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov.

Vytvarame podmienky na vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

tak, aby mali rovnocenny pristup k vzdelavaniu. Ziaci so $pecialnymi vychovno- vzdelavacimi

potrebami maju vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program.

Déavame Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit

uspech.

Velky doraz kladieme hned’ od zaciatku na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie

sebapoznania a sebahodnotenia Ziaka. Realizacia:

Spolupraca s Centrom poradenstva a prevencie a Sukromnym centrom poradenstva a prevencie v

Dolnom Kubine. Aktivity so ziakmi realizujeme v centrach, aj na pode nasej skoly.

1.6 Zameranie Skoly a stupne vzdelania
ISCED 2A - nizSie stredné vzdelanie

Zakladom nizSieho sekundarneho vzdelavania je interdisciplindrny — medzipredmetovy pristup pri
osvojovani znalosti a sposobilosti ziakov arozvoj ich analytickych a kritickych schopnosti. Aktualne
znalosti ziakov a ich uplatnovanie v praxi su vychodiskovym bodom pri ziskavani novych znalosti
a dalSom rozvoji sposobilosti ziakov. Nevyhnutnou sucastou cielov nizSiecho sekundarneho
vzdelavania je vypestovat’ u ziakov zodpovednost’ za vlastné uCenie sa a poskytnut’ im prilezitosti
objavit’ a rozvinit’ ich schopnosti v sulade s ich redlnymi moZnost'ami, aby ziskali podklad na

optimalne rozhodovanie o dalSom — vy$§om sekundarnom — vzdelavani.
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Ciele nizsieho stredného vzdelavania

Hlavnym ciel'om je, aby ziaci ziskali:

* primerane veku rozvinuté kI'i¢ové spodsobilosti, zmysluplné zdkladné vedomosti a znalosti
a vypestovany zdklad zdujmu celoZivotného ucenia sa, jasné povedomie narodného a
svetového kulturneho dediCstva,

* zaujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.

Zamermi niz§ieho sekundarneho vzdeldvania su tieto ocakavania od ziaka:
* osvojit’ si zaklad vSeobecného vzdelania poskytovaného Skolou,
* mat zdujem a potrebu ucit’ sa aj mimo Skoly,
* osvojenie si a vyuzivanie efektivnych stratégii u€enia sa,
* osvojenie si zdkladov komunikaénych spdsobilosti a spoluprace,

» mat reSpekt k druhym a zodpovedny vzt'ah k sebe a svojmu zdraviu.

Stupen vzdelania

Absolvent programu nizSieho stredného vzdelavania splni podmienku na pokracovanie vo vzdelavani na

vysSom sekundarnom stupni, pocas ktorého ukoncuje povinné zakladné vzdelavanie — povinnu Skolskil

dochadzku.

Profil absolventa niZSieho stredného vzdelavania

Je zalozeny na klIGCovych spdsobilostiach, ktoré zahrnuju komplex vedomosti a znalosti,
sposobilosti na hodnotovych postojov umoznujicich jednotlivcovi poznavat, ucinne konat’,
hodnotit’, dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, za¢lenit’ sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa
rozvijat’ — zjednodusene ide o spdsobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom,
rodinnom a osobnom zivote. Absolvent niz§ieho stredného vzdelavania ma osvojené tieto kl'icové

sposobilosti:

a) sposobilosti na celoZivotné ucenie sa

» jeschopny vyuzivat svoje osvedcené stratégie ucenia sa, pricom si uvedomuje svoje silné
a slabé¢ stranky,

* dokaze uplatnit’ ziskané znalosti a spdsobilosti v rozli¢nych zivotnych situaciach, ¢

dosiahol zakladnu uroven motivovanosti na celozivotné ucéenie sa;

25



b) socidlne komunikaéné sposobilosti

dokaze vyuzivat’ vSetky dostupné formy socidlnej komunikacie,

ovlada slovnu zasobu v primeranej $kéle socialnych a kulturnych suvislosti v zvolenom
cudzom jazykutak, ze je schopny na primeranej irovni rozumiet’ hovorenému slovu, dokaze
sa uplatnit’ v osobnej konverzacii, porozumiet’ textom a tiez tvorit’ texty,

uplatiiuje komunikaciu smerujiucu k vytvaraniu dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, s u¢itel'mi,
rodi¢mi a d’al§imi 'ud’mi, s ktorymi prichddza do kontaktu,

reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a uplatiiuje primerant formu medzil'udskej komunikécie;

¢) sposobilost’ rieSit’ problémy

ma osvojené spdsobilosti a vedomosti na rieSenie problémov s vyuzitim znalosti a schopnosti
ziskanych v ramci zakladného vzdelania, uplatiiuje zdkladné logické operécie, dokéze
uplatiiovat’ vedny pristup pri rieSeni beznych problémov,

je schopny vidiet’ veci problémovo, kriticky mysliet pri hl'adani rieSenia, obhdjit’ si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uzito¢nosti poucenia

sa z vlastnych chyb a chyb inych;

d) sposobilosti ob¢ianske

chape vyznam a podstatu legislativnych zdkonov a spolocenskych noriem, je si vedomy svojich prav
a povinnosti v S§kole 1 mimo nej, reSpektuje prava ostatnych l'udi, pozna a vazi si

nasSe kultur-no-historické tradicie a dedicstvo,
chéape zakladné ekologické a environmentalne stvislosti a rozhoduje sa v zadujme ochrany zdravia
jednotlivca i spolo¢nosti,

je pripraveny zaujimat’ sa o dianie a rieSenie problémov v spolo¢nosti;

e) sposobilosti socidlne a personalne

dokaze spolupracovat’ v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a dokaze prebrat’
zodpovednost” a spoluzodpovednost’ za vysledky spoloc¢nej prace,

dokaze sa primerane zapojit' do diskusie, priCom respektuje aj iné nazory, chdpe vyznam vzajomne;j
ohl'aduplnosti,

dokaze zvladnut’ vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat’ svoje spravanie,
uvedomuje si svoj skutocny potencial, osobné kvality a v sulade s tym si projektuje svoj osobny

rozvoj a osobné ciele;
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f) sposobilosti vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

* dokdze pomenovat a orientovat’ sa v umeleckych druhoch a §tyloch, pouzivat’ ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje rézne prejavy umenia,

* vie ocenit’ interkultarne dedi¢stvo a historické tradicie,

* poznd pravidla spolocenského kontaktu,

* sprava sa kultivovane primerane okolnostiam a situaciam;

g) sposobilost’ uplatiiovat’ zaklady matematického myslenia a zadkladné schopnosti poznavat’

v oblasti vedy a techniky

* rozvija a pouziva matematické myslenie na rieSenie rdéznych praktickych problémov v
kazdodennych situdciach a schopnost’ pouzivat’ matematické modely logického a priestorového
myslenia a prezentacie,

* ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoZznia pouzivat’ na primeranej irovni postup

uplatiiovany vo vede;

h) digitalna sposobilost’
* rozvija sposobilosti zalozené na zakladnych zru¢nostiach v oblasti IKT,

* pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
» vytvara jednoduché tabulky a grafy,

* vyuZiva zrucnosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovani grafickych informacii,

* rozumie navrhovaniu a prehravaniu zvukov a videi,

* prostrednictvom didaktickych hier, eduka¢nych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v
inych predmetoch;

* rozumie principom Al a vie posudit’ vhodnost’ jej pouzitia pre konkrétne ulohy;

» vyuziva digitalne technolédgie vratane Al ako personalizovaného nastroja na ucenie a
tvorbu;

» kriticky overuje vystupy Al a uvedomuje si riziko skreslenia dat ¢i dezinformacii;

* pozna svoje silné stranky a rozhoduje sa pre profesiu s vedomim jedinec¢nosti vlastnych
schopnosti voci Al;

+ reflektuje vplyv technologii na svoju identitu a aktivne uplatituje stratégie digitalne;j

rovnovahy.*

ch) sposobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

* navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhl'adava rieSenia tiloh
v novych projektoch,
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» schopnost’ planovat’ a riadit’ pracu.

ISCED 3A - tplné stredné vSeobecné vzdelavanie

Vseobecné ciele vzdelavania predstavuji ramec pre konkretizované predmetové ciele a ciele

prierezovych tém, ktoré sa maji vzdelavanim naplnit’. V rdmci tplného stredného v§eobecného

vzdelavania je potrebné najma:

poskytnit’ ziakom vSeobecny vzdelanostny zdklad vychadzajuci zo systematického a
vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z vedeckého a kultirneho dedicstva;

prehibit’ u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dorazom na pochopenie kauzalnych,
funkénych a vyvinovych vzt'ahov medzi javmi a procesmi;

naucit’ ziakov samostatne rieSit’ problémy, tlohy, realizovat” skimanie a vyvodzovat
logické zavery;

viest’ ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohl'adu pri rieSeni
uloh;

naucit’ ziakov zarad’ovat’ ziskané informacie/poznatky do zmysluplného kontextu Zivotnej
praxe;

poskytnit’ Ziakom moznosti pre optimalny vyber d’alSieho vzdeldvania/pracovného
zaradenia podl'a ich schopnosti a zdujmov a tieZ potrieb spolocnosti;

prehibit’ u Ziakov socialne kompetencie, osobitne schopnost’ kultivovane komunikovat’,
racionalne argumentovat’ a efektivne spolupracovat’ v roznych skupinach;

posilnit’ u ziakov pristup reSpektujtci I'udské prava a zodpovednt ucast’ v demokratickej
spolocnosti;

nasmerovat’ Ziakov na uprednostiiovanie zivotného Stylu, ktory reSpektuje zdravie, duSevni
rovnovahu a pohodu;

motivovat Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a I'udi okolo seba, aby boli aktivni pri

ochrane l'udskych a kulturnych hodn6ét, Zivotného prostredia a Zivota na Zemi.

viest’ ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost’ udalosti, vyvoja i problémov

na miestnej, regiondlnej, narodnej i svetovej trovni.

Stupei vzdelania

Uplné stredné vSeobecné vzdelanie ziska ziak uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika

Stvorro¢ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v gymnaziu, ktory sa ukoncuje

maturitnou skuskou; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie o maturitnej skuske.
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Profil absolventa gymnazia

Profil absolventa Uplného stredného vSeobecného vzdeldavania sa odvija od kompetencii
vychéadzajucich zo vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov

prierezovych tém, ktoré Ziak ziskal v procese vzdelavania a sebavzdelavania na tomto stupni.

Sposob, podmienky ukonéovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o ziskanom
vzdelani

Vychova a vzdeldvanie na Stvorrocnom gymnaziu je ukonc¢ené maturitnou skuskou.
Maturitna skuska

Ciel'om maturitnej skusky je overenie vedomosti a zru¢nosti ziakov v rozsahu u¢iva ur¢ené¢ho
cielovymi poziadavkami a overenie toho, ako s Ziaci pripraveni pouzivat ziskané
kompetencie v d’alSom §tidiu alebo pri vykone povolani a odbornych ¢innosti, na ktoré sa
pripravuju.

Maturitna sktiska z jednotlivych predmetov moze pozostavat’ z externej Casti a internej casti.

Ziak moze vykonat’ internu Gast’ maturitnej skisky okrem jej pisomnej formy, ak Gispesne
ukonc¢il prislusny ro¢nik studia vzdelavacieho programu Studijného odboru a ak vykonal

externu ¢ast’ maturitnej skusky a pisomnu formu internej casti maturitnej skasky.

Ziak moze konat maturitni skasku len z vyufovacich predmetov okrem vychovnych
vyuCovacich predmetov, najmd hudobna vychova, vytvarnd vychova, etickd vychova,

uvedenych v u¢ebnom plane skoly, v ktorych sa vzdelaval.

Maturitna skasku z cudzich jazykov vykona ziak podla urovni jazykovej naroc¢nosti
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného rdmca. Maturitna skasku z prvého cudzieho jazyka ziak
vykondva na Grovni B2, maturitntl skasku z druhého cudzieho jazyka na urovni B1.
Ziak moze dobrovolne konat’ maturitna skisku aj z d’alich predmetov. Vykonanim
dobrovol'nej maturitnej skusky sa rozumie aj absolvovanie len externej ¢asti maturitnej skasky
alebo len internej Cas-ti maturitnej skusky. V riadnom skiSobnom obdobi moéze ziak

dobrovol'ne konat’ maturitna skusku najviac z dvoch predmetov.

Maturitnt skiSku moéze ziak vykonat’ do troch rokov odo dia, ked’ uspesne skoncil posledny
ro¢nik gymnazia. Ziak, ktory pre vazne, najmi zdravotné dovody, sa nezicastni na maturitnej

skuske, je povinny sa ospravedlnit’ riaditel'ovi Skoly spravidla do troch dni od terminu konania
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sktisky. Ak ho riaditel §koly ospravedlni, Zziaka nemozno klasifikovat'. Ziak stéasne predlozi

aj ziadost’ o konanie skuSky v ndhradnom termine.

Ak ziak svoju neti¢ast’ na maturitnej skuske neospravedini alebo ak jeho ospravedlnenie nebude
uznané, posudzuje sa, akoby diiom nasledujicim po termine konania skisky Stadium zanechal.

To neplati, ak ide o maturitnt skiisku z predmetu, na ktory sa Ziak dobrovolne prihlasil.

Ak sa ziak sprava na maturitnej skiske nevhodnym spdsobom, predseda predmetovej maturitne;j

komisie, predseda skusobnej komisie alebo dozerajuci ucitel’ jeho sktisku prerusi.

Ak skasku prerusi predseda predmetovej maturitnej komisie alebo predseda skiiSobnej komisie,

ziak opakuje skusku, pripadne jej ¢ast’ v riadnom termine nasledujuceho $kolského roka.

Ak skuSku prerusi pedagogicky zamestnanec, ktory vykonava dozor, a predseda predmetovej
maturitnej komisie alebo predseda skiiSobnej komisie nedovoli ziakovi v skiske pokracovat,

ziak opakuje skusku, pripadne jej ¢ast’ v riadnom termine nasledujiiceho Skolského roka.

Na opravnu skasku EC a PFIC MS sa Ziak prihlési riaditelovi §koly do 30. jina, ak sa opravna
skuska koné v septembri nasledujuceho skolského roka, alebo do 30. septembra nasledujiceho

Skolského roka, ak sa opravna skuska kona v riadnom termine nasledujiceho Skolského roka.

Ziakovi, ktory uspe$ne vykonal maturitnu skusku, sa vyda vysveddenie o maturitnej skuske
najneskor do piatich dni od konania poslednej ¢asti maturitnej skiisky. Na vysvedceni je
uvedené hodnotenie ziaka v jednotlivych predmetoch externej Casti maturitnej skusky vratane
percentilu a vSetkych foriem internej ¢asti maturitnej skusky. Na vysvedceni sa uvedie datum
konania poslednej Casti maturitnej skusky. Diiom nasledujucim po dni, ked’ ziak vykonal
uspesne maturitnt skuasku, prestava byt ziakom Skoly.

Ak ziak strednej Skoly nevykonal v ur€enom termine maturitnti skuSku a bola mu povolena
opravna skuska, odklad skusky alebo jej opakovanie, zachovavaji sa mu prava a povinnosti

ziaka do konca Skolského roka, v ktorom mal §tadium skoncit’.

Organizacia maturitnej skusky

Pri ustnej forme internej Casti maturitnej skusky si ziak zrebuje jedno zo schvalenych zadani.
Riaditel gymnazia na ndvrh predsedu predmetovej komisie schvaluje do 31. marca maturitné
zadania jednotlivych predmetov ustnej formy internej Casti maturitnych skasok, ktorych
sucast'ou je aj zoznam ucebnych pomdcok, ktoré moze ziak pouzivat’; v predmete slovensky

jazyk a literatura je sti¢ast'ou maturitnych zadani aj vzorec na vypocet stupna prospechu.
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Maturitné skusky z jednotlivych predmetov, okrem externej Casti a pisomnej formy internej
Casti, sa konaju pred predmetovou maturitnou komisiou. V jednom dni méze predmetova

maturitnd komisia vyskasat’ najviac 24 ziakov.

Podrobnosti hodnotenia a klasifikacie maturitnej skasky

Ak ma maturitné skaska v prisluSnom predmete viac ¢asti, hodnoti sa kazda ¢ast’ osobitne.
Vysledné hodnotenie sa neurcuje. Urcuje sa, i v prislusSnom predmete ziak zmaturoval alebo
nezmaturoval.

Externd Cast’ a kazda forma internej Casti maturitnej skusky sa hodnoti osobitne a toto
hodnotenie je uvedené aj na vysvedceni o maturitnej skuske. Externa Cast’ sa hodnoti
percentami uspeSnosti a percentilom. Pisomna forma internej Casti sa hodnoti percentami
tspesnosti. Ustna forma internej Gasti sa hodnoti stupiom prospechu. Hodnotenie vyjadrené
percentami uspeSnosti a percentilom sa zaokrihl'uje na desatiny.

Pokyny na hodnotenie tloh s kratkou odpoved’ou externej Casti a pokyny na hodnotenie
pisomnej formy internej Casti maturitnej skiiSky su centrdlne vypracované a su prilohou ich
zadania.

Ziak moze vykonat ustnu formu internej ¢asti maturitnej skisky bez ohl'adu na vysledok
externej Casti a pisomnej formy internej casti maturitnej skusky.

Kazdu ulohu v maturitnom zadani Gstnej formy internej Casti maturitnej skiisky hodnoti
predmetova maturitnd komisia samostatne.

Kazdy predmet maturitnej skiiSky ma v maturitnom zadani aspont dve tlohy vyjadrené ich
vahou vzhl'adom na celkové hodnotenie. Celkovym hodnotenim ustnej formy internej Casti
maturitnej skisky z dan¢ho predmetu je stupenl prospechu, ktory vznika ako vazeny priemer
stupniov prospechu z odpovedi na jednotlivé tlohy maturitného zadania. Pritom sa vazeny
priemer pri hodnoteni vyjadrenom stupnom prospechu zaokrthl'uje na celé ¢islo, pricom 1,5 sa
zaokrihl'uje na 1; 2,5 sa zaokrihl'uje na 2; 3,5 sa zaokruhl'uje na 3 a 4,5 sa zaokruhl'uje na 4;
stupeni prospechu vyjadreny ¢islom s desatinnou ¢astou do 0,50 sa zaokrthl'uje na celé ¢islo

smerom nadol a nad 0,50 sa zaokruhl'uje na celé ¢islo smerom nahor.

Ziak uspe$ne vykona maturitnti skadku z predmetu, ktory ma externu ¢ast’ maturitnej skusky a
pisomnu formu internej Casti maturitnej skusky, ak jeho hodnotenie z Ustnej formy internej
Casti maturitnej skuSky

a) nie je horsie ako stupeii prospechu 3 - dobry a v pisomnej forme internej ¢asti maturitnej
skusky ziska viac ako 25% z celkového poctu bodov alebo v externej Casti ziska viac ako 33%

z celkového poctu bodov, alebo
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b) je stupeii prospechu 4 - dostato¢ny a v pisomnej forme internej Casti maturitnej skusky
ziska viac ako 25% z celkového poctu bodov a sucasne v externej Casti ziska viac ako 33% z
celkového poctu bodov.

Ziak uspesne vykona maturitnii skadku z predmetu, ktory ma externa ¢ast’ maturitnej skusky a
nema pisomnu formu internej ¢asti maturitnej skisky, ak jeho hodnotenie z ustnej formy
internej ¢asti maturitnej skusky

a) nie je hors$ie ako stupen prospechu 3 - dobry a v externej Casti maturitnej skusky ziska
viac ako 25% z celkového poctu bodov alebo

b) je stupeni prospechu 4 - dostatocny a v externej casti maturitnej skiSky ziska viac ako
33% z celkového poctu bodov.

Ziak uspes$ne vykona maturitni skusku z predmetu, ktory nema externii ¢ast’ maturitnej skasky
a nemd pisomnl formu internej Casti maturitnej skiisky, ak jeho hodnotenie z tstnej formy
internej Casti maturitnej skiiSky nie je horSie ako 4 - dostato¢ny.

Ziak Gspesne vykona externu ¢ast’ maturitnej skagky z dobrovolného predmetu, ak v nej ziska
viac ako 33% z celkového poctu bodov.

Zadania UFIC MS sa nezverejiiujii. Maturitné zadania a ulohy v nich vychadzaji z platnych
cielovych poziadaviek na vedomosti a zru¢nosti maturantov pre prislusny predmet a troven,

ktoré su zverejnené na webovej stranke SPU.

Informaicie o opravnej skuske EC MS, PFIC MS a UFIC MS

Ak ziak nesplni podmienky pre GspeSné vykonanie maturitnej skiSky uvedené v § 15, odsek

7 a 8 vyhlasky ¢. 318/2008 Z. z. o ukoncovani $tudia na strednych skolach v zneni neskorsich
predpisov v predmetoch, ktoré maji okrem UFIC MS aj EC a PFIC MS alebo len EC MS,

platia nasledujuce in-formacie:

1. UFIC MS z predmetov, ktoré majiit EC a PFIC MS alebo len EC MS, na ktoré sa ziak
prihlasil, moze Ziak vykonat' v riadnom termine MS bez ohl'adu na vysledky EC alebo PFIC

MS z tychto predmetov.
2. Ak ziak gymnazia netspeSne vykonal maturitnu skisku z niektorych, najviac vSak

dvoch predmetov, méze mu Skolské maturitnd komisia povolit’ konat’ opravnu skusku z tychto

predmetov alebo ¢as-ti skusky z tychto predmetov (Skolsky zdkon, § 88, odsek 1 a 2).
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3. Ziak, ktory nevykonal Uspe$ne maturitnii skusku z predmetu, poziada $kolsku
maturitnil komisiu o opravnu skusku z tohto predmetu. Vo svojej ziadosti Specifikuje, ktort

Cast’ alebo formu MS chce opravovat’ (Skolsky zakon, § 88, odsek 1 a 2).

4. Termin konania opravnej skagky UFIC MS je september alebo februar nasledujiiceho
$kolského roka. Opravnu skusku EC a PFIC MS moze ziak vykonat v mimoriadnom
skugobnom obdobi v septembri nasledujiiceho $kolského roka alebo v riadnom termine EC a
PFIC MS nasledujuceho skolského roka (Skolsky zdkon, § 77, odsek 5 a § 88, odsek 4), pricom
nasledujicim Skolskym rokom sa rozumie skolsky rok nasledujtci po skolskom roku, v ktorom
ziak konal maturitnt skusku v riadnom termine (napr. Ziak, ktory netispesne vykonal maturitni
skusku v riadnom termine roka 2015, mdze vykonat’ opravnu skusku v septembri 2015, alebo

v marci 2016).

5. Na opravnu skisku EC a PFIC MS sa Ziak prihlési riaditel'ovi $koly do 30. juna, ak
chce opravnu skasku konat’ v septembri nasledujtiiceho skolského roka, alebo do 30. septembra
nasledujticeho skolského roka, ak chce opravnu skasku konat’ v riadnom termine nasledujticeho
Skolského roka (Skolsky zakon, § 77, odsek 7). Tomuto prihlaseniu predchadza Ziadost o

opravnu skusku v zmysle bodu 3.

6. Ziaka, ktory ziada o opravny termin v riadnom termine nasledujuceho $kolského roka,
prihlasi na EC a PFIC MS riaditel’ §koly prostrednictvom informaéného systému pre EC a PFIC

MS zaroverii so ziakmi, ktorych bude v danom Skolskom roku prihlasovat’ nariadny termin MS.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim mo6zu mat’ v sulade so Skolskym zdkonom a vyhlaskou o
ukoncovani §tudia na strednych Skolach v zneni neskorsich predpisov upravené podmienky na
vykonanie MS. Upravy zahtiiaja Specificky upravené testové zoSity, technické zabezpecenie

zadavania testu.
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1.7 Organizacné formy a metédy vyucovania

Podla typu komunikacie medzi u¢ite’om a Ziakmi:

* Frontalne vyucovanie
* Skupinové vyuc€ovanie

* Individualne vyucovanie
PodPa typu prostredia:

* Vyucovanie v triede a v §pecializovanych priestoroch skoly, napr. laboratorium, dielne,

pozemky, kniZnica a pod.)
*  Vyucovanie v mimoSkolskych priestoroch (podnik, muzeum, galéria, Sportové

zariadenia a pod.) Metddy vyuCovania

Vyber a vol’ba vyucovacej metody zavisi predovSetkym od:

» cielov vyucovacej hodiny

* obsahu preberaného uciva

» vekovych osobitosti Ziakov

* materidlneho vybavenia Skoly

* schopnosti samotného ucitel’a

Klasifikacia vyucovacich metod

Metody sa delia z roznych hl'adisk:

A) Aspekt logicky (logické postupy ucenia), ¢leni metddy na:

+ analytické (analyza — postupuje od celku k Castiam)

* syntetické (syntéza - postupuje od Casti k celku)

* induktivne (indukcia - postupuje od jednotlivych faktov k pojmom, pouckam)

* deduktivne (dedukcia - postupuje od zakonov, pouciek, definicii, pravidiel, pojmov k

ich aplikécii na konkrétne priklady)
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» genetické — vyvinové metddy rozvijajii vedomosti pomocou ¢asovej postupnosti
* dogmatické — metdda bez zdovodnovania, vysvetlovania — Ziaci sa u¢ia naspamét’
* vzorce, pravidla, definicie

* porovnavacie —hladaju sa zhody, alebo rozdiely medzi dvoma javmi, predmetmi podla

urcitych znakov

* analogické — analdgia (podobnost’) - hl’'adaju sa spolo¢né znaky javov, predmetov a z
nich sa potom usudzuje na d’alSie podobnosti (analogia sa uplatituje v matematike,
chémii, fyzike)

B) Aspekt procesualny — metédy z hl’adiska fiaz vyudovacieho procesu:

* motivacné metddy (metddy, ktoré usmeriuji zdujem o vyucovanie, navodzuju

* audrziavaju pozornost’ ziakov)

+ expozi¢né metddy ( metddy prvotného oboznamovania Ziakov s u¢ivom)

+ fixa¢né metddy ( metddy opakovania, upevitovania uciva)

+ diagnostické a klasifika¢né metody (metddy hodnotenia, kontroly)

C) Triedenie podla toho, ¢i metddy vybera ucitel’, alebo si ich volia Ziaci sami

* metddy heterodidaktické — metody navodzuje ucitel, ucitel’ riadi u¢ebnu ¢innost’

* metddy autodidaktické - metddy samoucenia (metody ucenia si voli ziak)

D) Podla poctu Ziakov:

» frontalne — ucitel pracuje s celou triedou
* metddy skupinovej prace

* metody individudlneho vyucovania

Vzdelavacie stratégie

Nasa Skola podporuje vyucovanie pomocou didaktickej techniky, doraz kladie najmé na
vyuzivanie IKT vo vyu€ovacom procese.

V oblasti rozumovej vychovy sa Skola zameriava na rozvijanie krest’anskych hodnét, tvorivého
myslenia, samostatnosti, aktivitu a sebahodnotenie ziakov:

- zvySuje Uroven a rozsiruje ponuku vyucovania cudzich jazykov,

- zarad’'uje do vyuCovacieho procesu regionalne prvky,

- podnecuje samostatnost’ a zodpovednost’ Ziakov za ucenie,

35



v spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdégom poskytuje odbornti pomoc ziakom so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ich rodi¢om a zamestnancom $koly,
vyhladava talenty v jednotlivych oblastiach, podporuje ich arozvija do maximalnej moznej

miery;

. Interaktivne vyucovanie: Ucitelia volia metddy, ktoré podporuju aktivne zapojenie ziakov do
vyucCovacieho procesu: skupinovu pracu, diskusie, prezentécie, hry a projekty. Tieto metddy

podporuju spolupracu, kritické myslenie a kreativitu.

. Technologické néstroje: Vyucovanie IKT je podporované vyuzivanim rdéznych
technologickych nastrojov a aplikacii. U€itelia vyuZzivaju pocitace, interaktivne tabule,
softvérové simulécie, online zdroje, edukacné platformy a d’alSie digitalne nastroje. Tieto

nastroje maju za ciel zvysit zdujem Ziakov o vyucované témy a umoznit’ interaktivne ucenie.

. Projektové a problémové uéenie: Ziaci maju prileZitost pracovat’ na realnych projektovych
ulohéch a problémoch, ktoré maji stvis s IKT. Tieto tlohy ich motivuji, umoziuju uplatnit’

si teoretické vedomosti v praxi a rozvijat’ kritické myslenie a rieSenie problémov.

. Etické diskusie: Vzdelavanie v oblasti IKT zahfna aj diskusie tykajuce sa etickych a
moralnych aspektov informacnych technologii. Ucitelia diskutuji so ziakmi o zodpovednom
pouzivani technologii, ochrane sikromia, kybernetickom Sikanovani, autorskych pravach a

inych etickych otdzkach stvisiacich s IKT.

. Integrécia s inymi predmetmi: UcCitelia spolupracuju s uc¢iteI'mi inych predmetov na
vytvarani medzipredmetovych vztahov. Tymto spdsobom sa posiliiuje celkovy vzdelavaci

zazitok ziakov.

6. Osobny pristup: Ucitelia maja na zreteli individudlne potreby a zdujmy Ziakov.
Podporovanie ich individualneho rozvoja a motivacie zahfia prispdsobovanie vyucovacieho

procesu, poskytovanie spitnej vdzby a podpora samostatného objavovania novych tém a

technologii.

Tieto vzdelavacie stratégie maju za ciel podporit’ zadujem ziakov o IKT, rozvoj ich kritického

myslenia, rieSenia problémov a etického povedomia v kontexte cirkevného gymnazia.

Vyucovanie je interaktivne, inovativne a prispdsobené individudlnym potrebam Ziakov.
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1.8 Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov

,Osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov spocivaju v zohladiovani vsetkych ich
vychovno-vzdelavacich potrieb, ktoré vyplyvaju z inej jazykovej a kultirnej skisenosti, ako aj
zataze spojenej s migraciou. Cudzinci ¢asto nedostatocne ovladaji vyucovaci jazyk skoly,
ktory sa pre nich stdva nielen jazykom komunikacie, ale aj akademickym jazykom, v ktorom
si osvojuju vzdelavaci obsah jednotlivych vyucovacich predmetov. Mozu to byt cudzinci s
nedostatoénym predchddzajiucim alebo prerusenym vzdelanim, s nizkou urovnou zakladnych
zruénosti (napr. Citatel'ské, matematické a digitalne zruénosti). Zaroven mozu niest’ nasledky
traumatickych skusenosti, straty zdzemia a dlhodobého stresu, ¢o modze nepriaznivo
ovplyviiovat’ pozornost, pamit, kognitivny vykon, schopnost’ sebaregulacie, motivacie a
spravanie vo vztahoch. Tento stav mdze mat’ docasny, ale aj dlhodobejsi charakter. Pri
realizéacii vychovno-vzdeldvacieho procesu je potrebné zohladnit’ tieto aspekty a zamerat’ sa
nielen na ich jazykovu podporu, ale aj na potrebu stabilizacie, predvidateI'ného a bezpe¢ného
prostredia, primerané¢ho tempa ucenia a citlivej komunikacie.

Systém podpory ziakov — cudzincov zahfna:

+ identifikéaciu potrieb, prekazok a bariér vo vychove a vzdelavani formou pedagogickej a
orientacnej diagnostiky, priebezného monitoringu a hodnotenia rizik (vratane posudenia
predchadzajiceho vzdelania, chybajuceho obsahu vzdeldvania, $tudijnych navykov a
urovne akademického jazyka);

+ upravu metdod a foriem vo vychove a vzdeldvani s dérazom na zrozumitelnost,
Strukturovanost’, vizualnu a pojmovt podporu, jasné kritéria a primerané tempo pri praci s
dlh§imi a pojmovo naro¢nejSimi textami uplatfiovanie personalizovaného a
diferencovaného pristupu upravou obsahu vychovy a vzdelavania a hodnotenia vysledkov
dosiahnutych vo vychove a vzdelavani;

» poskytnutie psychosocialnej podpory (podl'a moznosti aj v materinskom jazyku ziaka) na
ucely adaptacie, stabilizacie a pocitu bezpecia, a pri potrebe aj sprostredkovanie odbornej
pomoci;

* podporu pri osvojovani si Statneho jazyka a zéaroven podporu pri osvojovani si
vyucovacieho jazyka Skoly, pokial’ nim je iny ako slovensky jazyk;

* podporu zamerani na rozvoj zrucnosti interkultirnej komunikicie a zvladnutie
interkultirnych rozdielov, priCom podpora je zamerand aj na pracu s ostatnymi ziakmi
(nastavenie spoluprace, prevencia izolacie a stigmy, budovanie rovesnickej opory a

bezpecnej klimy triedy);
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» podporu v oblasti Studijného a kariérového poradenstva (orientacia v moznostiach d’alSicho
Studia, volba profilacie, praca s ambiciami a ocakdvaniami, pomoc pri nastavovani
kratkodobych ciel'ov aj dlhodobého planu);

» poskytnutie Specialnych edukacnych publikécii a kompenzaénych pomdcok a umoznenie
ich pouzivania na vyucovani, pri overovani sposobilosti a znalosti a hodnoteni vysledkov
dosiahnutych vo vzdeldvani.

Okrem toho sa odportaca poskytnat’ tymto ziakom:

* podporu pri rozvoji materinského jazyka a kulturnej identity (podl'a podmienok Skoly a
moznosti spoluprace s komunitou), ktory moze byt oporou pri uceni a stabilizacii identity
v obdobi adaptacie;

* komplexnu psychologicktu podporu (psychologické poradenstvo, krizovu intervenciu,
pripadne psychoterapiu a dalSie odborné intervencie), ak psychosocidlna podpora
poskytovana Skolou nie je postacujuca; Skola ju spravidla zabezpecuje sprostredkovane v
multidisciplinarnej spoluprdci so zariadenim poradenstva a prevencie alebo inymi
odbornymi subjektmi.

V pripade indikovanych a odportcanych podpornych opatreni sa pri vychove a vzdelavani
cudzincov vyuziva Katalég podpornych opatreni.

V skolskom vzdeldvacom programe definuje Skola vSetky podmienky pre vychovu a
vzdelavanie cudzincov v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania.

Uprava obsahu vychovy a vzdelavania sa mozZe realizovat’ formou rozlozenia v ramci stuptia
vzdelania, prip. nevyhnutnej redukcie obsahu. Pri realizacii vychovno-vzdelavacieho procesu
sa berie ohl'ad na Uroven doterajSicho vzdelania, psychosocidlnu adaptaciu a postupné
osvojovanie si vyucovacieho jazyka, a to v dvoch oblastiach: osvojenie si zakladnych
komunika¢nych zruc¢nosti a rozvoj akademického jazyka. To si vyzaduje upravy nielen vo
vyucovacom predmete slovensky jazyk a literatura, resp. vo vyucovacom predmete jazyk
narodnostnej mensiny a literatra v $kolach alebo triedach s vyu¢ovacim jazykom narodnostnej
mensiny, ale aj v ostatnych vyucovacich predmetoch. Tieto Gipravy je mozné realizovat’ na
zédklade jazykovej diagnostiky bez potreby vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie.
Hodnotenie cudzinca je nevyhnutna sucast’ vychovno-vzdelavacieho procesu tak, ako aj u
ostatnych ziakov Skoly. Cudzinca je ziaduce hodnotit’ individudlne, prisposobit’ hodnotenie
jeho Specifickym potrebam a rozvojovym moznostiam. Vo v§eobecnosti u vSetkych cudzincov
plati, ze je potrebné vyraznejSie zohladnovat pri ich hodnoteni nedostatocnii znalost
akademického jazyka, nakolko ide o zdvaznu suvislost’, ktora ovplyviiuje ich vykon. Podl'a
potrieb cudzinca mdéze Skola docasne upravit’ formy overovania tak, aby sa oddelil vplyv

jazykovej bariéry od hodnotenia zvladnutia vzdelavacieho obsahu.

38



V case psychosocialnej adaptacie a osvojovania vyucovacieho jazyka Skoly sa odportca pri
priebeznom a suhrnnom hodnoteni vyuzivat prevazne slovné hodnotenie, resp. doplnit’
klasifikaciu slovnym hodnotenim.
Podporny systém hodnotenia cudzinca nastavia pedagogicki zamestnanci v spolupraci s
odbornymi zamestnancami alebo so Skolskym podpornym timom, respektive s odbornymi
zamestnancami zariadenia poradenstva a prevencie.
Podpora na osvojovanie si vyucovacieho jazyka skoly sa realizuje:

* integrovane v ramci vyucovacich predmetov uplatnovanim metod, foriem, stratégii a

postupov na podporu osvojovania si vyucovacieho jazyka ako cudzieho jazyka,

* vramci voliteI'nych (disponibilnych) hodin.
Zaroven sa pre cudzincov na odstranenie jazykovych bariér organizuju kurzy Statneho jazyka.
Kurzy zabezpecuje skola v rozsahu podla vysledkov jazykovej diagnostiky, aktualne platnych
podmienok vzdeldvania cudzincov v sulade s Katalogom podpornych opatreni a podmienok
Skoly.
Cudzincom, ktori nedostato¢ne ovladaju vyucovaci jazyk, méze skola s cielom vytvorenia
vhodnych podmienok na osvojenie si vyucovacieho jazyka poskytnut podporu aj formou
vzdelavania v adaptacnej triede. V adaptacnej triede sa pri vyucovani vyucovacieho predmetu
slovensky jazyk a literatura uplatituji metody a formy u¢enia slovenského jazyka ako cudzieho
jazyka.
Cudzinci v Skolach s vyu€ovacim jazykom narodnostnej mensiny alebo triedach s vyucovacim
jazykom narodnostnej mensiny, ktori neovladajt ani slovensky jazyk, postupujt pri osvojovani
si slovenského jazyka spolu s ostatnymi ziakmi. V pripade potreby mo6zu Skoly vyuzit' i vyssie
zmienené podporné opatrenia na osvojenie si slovenského jazyka.
Ak je u cudzinca potrebna rozsiahlejSia podpora vratane podpory Specialnych vychovno-
vzdelavacich potrieb, m6ze mu byt’ poskytnuta komplexna podpora aj formou individuélneho

vzdelavacieho programu.*
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2. Vzdelavacie oblasti

Stvorro¢na forma

VZDELAVACIA OBLAST

VYUCOVACIE PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

JAZYK NARODNOSTNEJ MENSINY A LITERATURA
SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA
DRUHY VYUCOVACT JAZYK®

CUDZI JAZYK

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

MATEMATIEA

INFORMATIKA

CLOVEK A PRIRODA

FYZIEA

CHEMIA

BIOLOGIA

CLOVEK A SPOLOCNOST

DEJEPIS

GEOGRAFIA

OBCIANSKA NAUKA

CLOVEK A HODNOTY

ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA/NABOZENSTVO

UMENIE A KULTURA

UMENIE A KULTURA

ZDRAVIE A POHYE

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Osemroéna forma

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
v JAZYK NARODNOSTNEJ MENSINY A LITERATURA
JAZYK A KOMUNIKACIA

SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA
CUDZI JAZYK

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

MATEMATIKA

INFORMATIKA

CLOVEK A PRIRODA

FYZIKA

CHEMIA

BIOLOGIA

CLOVEK A SPOLOCNOST

DEIJEPIS

GEOGRAFIA

OBCIANSKA NAUKA

CLOVEK A HODNOTY

ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA/NABOZENSTVO

UMENIE A KULTURA

HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA
UMENIE A KULTURA

ZDRAVIE A POHYB

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

40




2.1 Jazyk a komunikacia

Spolo¢nym menovatel'om oblasti je jazyk, ktory sa chape ako potencialny zdroj osobného a kultirneho

obohatenia Cloveka, nastroj myslenia a komunikacie a prostriedok na vyjadrovanie citov a pocitov.

Vzdeldvanie preto vedie k vnimaniu a postupnému osvojovaniu si jazyka ako bohatého mnohotvarneho

prostriedku na ziskavanie a odovzdavanie informadcii, k zvySovaniu jazykovej kultary ustnych

pisomnych jazykovych prejavov Ziakov a k rozvijaniu Citatel'skych kompetencii zameranych na pracu s

textom (Citanie s porozumenim, deklamadcia, po¢ivanie s porozumenim), na jeho analyzu a hodnotenie.

Specifickou zlozkou oblasti je literatira, ktora spaja vyucovacie predmety zahrnuté v skupinach

vyucovacie jazyky a druhy jazyk. Jej zakladom sa stava postupné rozvijanie analytického ¢itania a rozvoj

schopnosti pracovat’ s vyznamom literarneho textu na vysSej individualnej urovni.

Rychlo sa meniaca realita sicasnej globalizovanej spolo¢nosti s novymi technoldégiami a socialnymi

zmenami ovplyviiuje postoje, hodnotovy systém ziakov a ich konanie. Téato skuto¢nost’ sa musi odrazit’

aj vo vzdelavani. Vhodnym prostriedkom na to su prierezové témy, ktoré sa svojim obsahom a

vychovnym zameranim premietaju do vymedzenych vzdeldvacich oblasti, dopifiaju ich, prepajaji ich

obsah s aktudlnym dianim v spolo¢nosti, s kazdodennou skusenostou ziaka a konkrétnej triedy. V

tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviiuji proces utvarania a rozvijania funkénych

kompetencii ziakov.

Prierezové témy sa mozu realizovat’ ako sucast’” uc¢ebného obsahu vyucovacich predmetov alebo
prostrednictvom samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich blokov, kurzov a pod. Sti¢asne
prierezové témy mozu tvorit samostatny vyucovaci predmet z ramca disponibilnych hodin.
Jednotlivé formy sa mozu aj 'ubovolne kombinovat. U¢innost’ pdsobenia prierezovych tém sa
zvySuje relevantnymi mimovyucovacimi a mimoskolskymi aktivitami.

V ramci Uplného stredného vsSeobecného vzdelavania maji prierezovy charakter tieto témy:
osobnostny a socialny rozvoj, environmentalna vychova, medidlna vychova, multikultirna

vychova, ochrana zivota a zdravia.

2.2. Matematika a praca s informaciami

Cielom vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami je rozvijat’ matematické myslenie
(pochopenie kvantitativnych a priestorovych vztahov), ktoré je potrebné pri rieSeni réznych
problémov v kazdodennych situdciach, a spdsobilost’ formulovat’ problém s vyuZzitim stratégie
algoritmického pristupu pri jeho rieSeni. Prehlbuje abstraktné, analytické, systémové myslenie a
logické usudzovanie ziaka. UCi zrozumitelne a vecne argumentovat. Podporuje schopnost’
efektivnym a tvorivym spdsobom vyuzivat informacno-komunikacné technologie, informacné
zdroje a moznosti aplikaéného programového vybavenia. Buduje informaticku kulturu, zalozenu
na reSpektovani pravnych a etickych zasad pouzivania informaénych technoldgii a produktov.

V priebehu stadia ziaci nadobudnu vedomosti, zruénosti a kompetencie, ktoré najdu uplatnenie

v Sirokej Skale odborov l'udskej Cinnosti. Zvladnutim vedomosti a zruénosti, ktoré primarne
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rozvija tato vzdelavacia oblast’, sa zvySuje pravdepodobnost’ uplatnenia absolventov gymnazia
v d’alSom vzdelavani, vratane celoZivotného, a koneéne i na samotnom trhu prace.

Vzdelavaciu oblast’ tvoria vyucovacie predmety matematika a informatika.

2.3. Clovek a priroda

Zakladnou charakteristikou vzdelavacej oblasti je hladanie zékonitych suvislosti medzi
pozorovanymi vlastnostami prirodnych objektov a javov, ktoré nds obklopuju v kazdodennom
zivote, a porozumenie ich podstate, o si vyzaduje interdisciplinarny pristup, a preto aj tzku
spolupracu v ramci prirodovednych predmetov. Cielom je nielen viest’ Ziakov k pochopeniu dejov
prebiehajucich v redlnom svete, ale aj naucit’ ich kriticky mysliet, ziskavat’ a hodnotit’ informacie.
Vsetky vzdelavacie postupy buduji nové poznatky na predchadzajucich skasenostiach Ziaka, ¢im
sa jeho aktivna cinnost’ stdva hlavnou formou vzdeldvania. Ddéraz sa kladie na rozvijanie
poznavacich schopnosti, komunika¢nych zruénosti (formulacia a vyjadrenie vlastnych nazorov,
pocuvanie nazorov druhych), vytvaranie sposobilosti pre vedecku pracu, a to najmé spdsobilosti
pozorovania, vnimania ¢asovych a priestorovych vztahov medzi objektmi a javmi, klasifikacie,
merania a predvidania.

Prirodovedné vzdeldvanie poskytne Ziakovi moznost’ ziskania informacii o tom, ako suvisi rozvoj
prirodnych vied s rozvojom techniky, technoldgii a so spésobom Zivota spolo¢nosti.

Vzdelavaciu oblast’ tvoria vyucovacie predmety fyzika, chémia a biologia.

2.4. Clovek a spolo¢nost’

Hlavnym cielom vzdeldvacej oblasti je aktivny pristup k reflektovaniu minulosti a pritomnosti v
kontexte miesta, regionu a Statu. Prostrednictvom vzdeldvacej oblasti sa ziaci zoznamuji s
najvyznamnej$imi historickymi, geografickymi a spolo¢enskymi procesmi a javmi, ktoré sa
premietaju do ich kazdodenného zivota. U¢ia sa z potrieb pritomnosti o minulosti svojho naroda a
inych narodov, poznavaju prirodné aj spolo¢enské charakteristiky svojej krajiny a inych krajin v
Eurdpe i vo svete. Ziaci sa u¢ia kriticky reflektovat’ spolo¢enskt skutoénost, posudzovat’ rozne
pristupy k rieSeniu problémov v pritomnosti, ktorej korene mozno hl'adat’ v minulosti. Vzdelavacia
oblast’ prispieva k utvaraniu historického vedomia. Dalej vedie Ziakov k re§pektovaniu zakladnych
principov demokracie a pripravuje ziakov na zodpovedny obciansky Zzivot v demokratickej
spolo¢nosti. Vzdelavaciu oblast Clovek a spoloénost tvoria vyudovacie predmety dejepis,

obcianska nauka a geografia.

2.5. Clovek a hodnoty

Hlavnou ulohou tejto vzdelavacej oblasti je aktivne sa podielat’ na formovani osobnosti ziaka,

podporovat’ pochopenie a interiorizaciu (zvnutornenie) mravnych noriem a napomahat’ k osvojeniu
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si spravania, ktoré¢ je s nimi v stulade. Vedie ziakov k tomu, aby si vedeli vytvorit’ harmonické
vztahy v roznych socidlnych skupinach — v rodine, na pracovisku, v spolo¢nosti. Obsah
vzdelavacej oblasti sa realizuje prostrednictvom povinne volitelnych vyucovacich predmetov
eticka vychova alebo nabozenska vychova/nabozenstvo. Predmet eticka vychova sa v prvom rade
zameriava na vychovu k prosocialnosti, ktord sa odraza v moralnych postojoch a v regulécii
spravania ziakov. Cielom predmetu naboZenska vychova/ndbozenstvo je motivovat’ Ziaka k viere,

osobnému nabozenskému Zivotu a k zodpovednému konaniu v cirkvi a v spolo¢nosti.

2.6. Umenie a kultura

Vzdelavacia oblast Umenie a kultira rozvija u ziaka komplexné vnimanie kultiry a umenia v
intenciach aktualnych spolocenskych procesov. Podiel'a sa na rozvijani kultirneho povedomia a
kultarnej identity ziaka, jeho kritického myslenia vo vztahu k medialnej produkcii a k aktualnym
kultirnym procesom, prehlbuje jeho zdujem o kultaru, kultirne dedic¢stvo svojho regionu, naroda,
Statu a inych kultar. Prispieva k tomu, aby sa ziak naucil rozliSovat’ medzi hlavanymi kulturnymi,
umeleckymi smermi, prudmi a druhmi, pochopil vyznam a hodnotu kultiry a umenia v Zivote
¢loveka a spolocnosti a zaujal vlastny postoj k hodnotdm néarodnej kultary a kultary inych narodov.
Ziaci sa u¢ia verbalizovat, diskutovat’ a interpretovat, ale tieZ umeleckymi prostriedkami a médiami
vyjadrovat’ r6znorodé zazitky z vnimania umeleckych diel a kultiry. Hlavnym cielom vzdelavacej
oblasti je rozvoj umeleckej, estetickej, vizualnej, akustickej, jazykovej a pohybovej kultary ziaka v
ucebnych situaciach, v ktorych ziaci aktivne reflektuji sti¢asné umenie a kultaru. Vyuziva pritom
sktsenostné metddy postavené na osobnom zazitku, reflexii, aktivnej tvorbe v ramci projektov v

oblasti r6znych druhov umeni a médii.

2.7. Zdravie a pohyb

Vzdelavacia oblast Zdravie a pohyb je zamerana na uvedomenie si potreby celozivotnej
starostlivosti o svoje zdravie, osvojenie si teoretickych vedomosti a praktickych zruénosti
suvisiacich so zdravym zivotnym §tylom a pohybovou aktivitou. Oblast’ sa realizuje vyucovacim
predmetom telesnd a Sportova vychova, ktorej najdélezitejSim poslanim je vytvaranie vztahu k
pravidelnej pohybovej aktivite ako k nevyhnutnému zakladu zdravého Zivotného §tylu. Ziaci si
vytvoria predstavu o vyzname pohybovej a Sportovej aktivity, spoznajii U€inok vykonavanych
cvieni na organizmus a moznosti upeviovania svojho zdravia. V rdmci Sportovych aktivit si
osvoja a zdokonalia Sportové zrucnosti a ziskaju vedomosti o réznych Sportovych odvetviach ako
1 organizécii Sportovych sutazi.

Pri realizovani obsahu telesnej a Sportovej vychovy je dolezité reSpektovat’ individualne dispozicie
ziakov, ktoré by mali byt zohladnené pri planovani cvi¢eni, ako i pri hodnoteni Zziakov.
Vyznamnou stéastou je motivacia ziakov k dosiahnutiu individualnych zlepSeni vo svojej

pohybovej vykonnosti pri akceptovani ich vlastnych predpokladov.
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3. Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy obsahujii subor poziadaviek na osvojenie si vedomosti, zrucnosti a
schopnosti, ktoré ma ziak ziskat’, aby mu mohol byt priznany stupeii vzdelania, alebo aby mohol
pokracovat’ vo vzdelavani.
Vzdelavacie §tandardy st vypracované v stlade s ramcovymi u¢ebnymi planmi a ¢lenia sa na:

1. vykonové Standardy, ktoré st podrobnejSim rozpracovanim cielov vzdelavania a urcuju uroven
sposobilosti, ktoré ma ziak nadobudnut’,

2. obsahové Standardy, ktoré su spracované podl'a tematickych celkov a ur€uju okruhy €innosti, témy,

pojmy a fakty, ktoré tvoria obsahové jadro vzdelavacej oblasti alebo vyucovacieho predmetu.

4. Ucebny plan
Ramcovy uc¢ebny plan pre gymnazium so §tvorro¢nym $tidiom -rozsirena informatika

(platny od Sk. roka 2026/2027)

Pocet
L , L . , hodin za
Vzdeldvacia oblast Povinny vyucovaci predmet 1-4 l. . n. I
rocnik

slovensky jazyk a literatira 12 3 3 3 3
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 14 4 4 3 | 341

druhy cudzi jazyk 12 3 3 3 3
Matematika a praca s matematika 12 > R 3
informaciami informatika 3 143 142 1+1 O

fyzika > 2
Clovek a priroda chémia 5 1+1

biologia 6 2

dejepis 6 2 2 2
Clovek a spolo¢nost’ geografia 4 2 1 1

obcianska nauka 3 0 2

hudobna vychova 0 0 0 0
Umenie a kultira vytvarna vychova

umenie a kultara 2 1 0 1
Clovek a hodnoty nabozenstvo 2 1+1 1+1 0+2 0+2
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 16 2 2 2 2
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Spolu

12
14+1
12
12+1
3+6

5+1

2+6
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Ramcovy ucebny plan pre gymnazia s osemro¢nym Stiudiom (platné od Sk.roku 2023/2024)

Pocet
3 . Povinny hodin
Vzdeldvacia . ) . . . . .
oblast vyucovaci za 1.—  Prima Sekunda Tercia Kvarta Kvinta @ Sexta Septima | Oktdva Spolu
predmet 8.
rocnik
slovensky jazyk a
Jazyk a literatura 31 4 4 4+1 4+1 4 4 4 3+1 34
komunikacia prvy cudzi jazyk 30 3+1 3+1 4 4 4 4 32
druhy cudzi jazyk 20 3 3 2 3 3 2 2 2 20
81
Matematika a = matematika 29 4 4 4 4+1 4 4+1 4 1 32
praca s
informaciami | informatika 6 0 1 1 1 1 0+1 1 1 7
35
fyzika 11 2 1 2 1+1 2 1+1 2 0 13
Clovek a chémia 10 0 0 2 1 2+1 3 2 0 11
priroda
biolégia 11 1 2 1 1 2 2+1 2 0 12
32
5 dejepis 11 1+1 1+1 1 2 2 2 2 0 13
Clovek a .
L, geografia 8 1+1 1 1 1 2 2 0 0
spolo¢nost
obcianska nauka 7 0+1 1 1 1 0 0 2 2
26
hudobna vychova
Umenie a 2 1 1 1 0 0
kultdra vytvarna vychova 2 1 1 1 0 0
umenie a kultdra 2 0 0 0 0 0 0 0 0
6
Clovek a
hodnoty nabozZenstvo 6 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 0+2 0+2 16
_ telesnd a
Zdravie a $portova vychova
pohyb 16 2 2 2 2 2 2 2 2 16
16
Hodiny spolu 202 228
Z toho vyuzité disponibilné
hodiny-predmety 5 3 2 4 2 5 2 3
Disponibilné hodiny (seminare) 41 3 12
Pocet hodin
spolu 29 29 30 30 31 32 32 30 243
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Poznamky:

1.

Maximalny poc€et vyucovacich hodin v tyzdni nesmie byt vyssi ako 36, o predstavuje maximalnu
hodinova dotéaciu spolu s nepovinnymi predmetmi za celé $tidium 144 hodin. Finan¢né krytie
nepovinnych predmetov ministerstvo skole nezarucuje.

Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci Skoly. Pri prestupe Ziaka prijimajuca Skola zisti, podl'a
akého Skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na predchadzajicej Skole a zabezpeci
zosuladenie jeho vedomosti, zrucnosti a postojov so svojim vlastnym vzdeldvacim programom spravidla
v priebehu jedného roka.

Vyucovacia hodina ma v tomto rozdeleni uéebného planu 45 minat. Skola si moZe zvolit' vlastna
organizaciu vyu€ovania, napr. vyucovacie bloky.

Predmet ndbozenstvo sa vyucuje na cirkevnych Skolach.

Cudzie jazyky — vyucuju sa dva z uvedenych jazykov: anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk.
Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk, informatika,
nabozenstvo, telesna a Sportova vychova a na hodinach, ktoré maju charakter laboratornych cviceni,
praktickych cvi€eni a projektov. Trieda sa na jednej hodine v tyzdni v jednom ro¢niku za celé Stadium
deli na skupiny v predmetoch fyzika, chémia, bioldgia, matematika. Delenie na skupiny je pri
miniméalnom pocte 24 Ziakov v triede. V predmete informatika méze byt v skupine najviac 15 ziakov.
Na vyucovanie predmetu rimskokatolicke ndbozenstvo mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého
rocnika a vytvarat’ skupiny s najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine na vyucovanie
rimskokatolickeho ndbozenstva klesne pod 12, mozno do skupin spdjat’ aj ziakov z r6znych rocnikov.
Na vyucCovanie ostatnych povinne volitelnych predmetov (okrem etickej vychovy a naboZenskej
vychovy) mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyssim poctom
ziakov 23.

Disponibilné hodiny pouzije skola pri dotvoreni Skolského vzdelavacieho programu na:

a) vyudovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do SVP;

b) vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah, vratane predmetov

vytvarajucich profilaciu Skoly, experimentalne overenych inova¢nych programov zavedenych do

vyucCovacej praxe a predmetov, z ktorych si ziak alebo jeho zdkonny zastupca vybera;

c) na doplnenie obsahu vyucovacieho predmetu/predmetov pre ziakov so Specidlnymi

vychovnovzdelavacimi potrebami, ktori postupuji podla individualnych vychovno- vzdelavacich

programov;

d) na Specifické vyucovacie predmety pre ziakov so Specialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami.

10. Kurzové formy vyucby sa realizuji v zmysle platnej legislativy.
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5. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov a
zamestnancov

5.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie prebieha na zéklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych sa sleduje vyvoj zZiaka.
Hodnotenie sa realizuje pomocou vysledkov pisomnych a ustnych odpovedi, aktivity na hodine a domacej
pripravy na vyucovanie. Sucast’ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’
pri odstranovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a
spOsobilost’ami. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov sa vychadza z poZiadaviek Skolského
zékona. Prihliada sa na to, aby sa prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziaci na GspeSnych a
neuspesnych.

Dal§im cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v §kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi¢om
spatnu védzbu, ako si ziak osvojil problematiku v jednotlivych predmetoch, v ¢om su jeho kvality a
prednosti, v ¢om ma nedostatky, kde robi pokroky.

Pri hodnoteni uc¢ebnych vysledkov ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa berie do
uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho Skolsky vykon. OdliSuje sa hodnotenie

sposobilosti od hodnotenia spravania.

Prospech a spravanie Ziakov hodnotime podl'a Metodického usmernenia ¢.21/2011 —R z
1. méja 2011, ktorym sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie ziakov strednych

skol v Slovenskej republike.

5.1.1. Ziskavanie podkladov na hodnotenie

» Priebezné monitorovanie Ziakovych vykonov a jeho pripravenosti na vyu€ovanie, vratane
spracovania domacich tloh,

» priebezné sledovanie aktivity, pozornosti, snahy ziaka na hodine,

* ustne skuSanie,

» pisomné¢ skusanie: kontrolné prace, Stvrtrocné prace, testy, diktaty, kompozicie,

* projekty, referaty, seminarne prace — vypracovanie a prezentacia.

Pri pisomnom skusani uspesnost’ alebo netispesnost’ hodnotime znamkou alebo percentualne, tstnu odpoved
znamkou.

V prime az kvarte nehodnotime vytvarnu vychovu.
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Vo vsetkych ro¢nikoch nehodnotime telesnt a Sportova vychovu.
Rodicia st o vysledkoch Ziakov informovani vyucujicimi na stretnutiach rodicovského

spoloCenstva Styrikrdt rocne, na individualnych konzulticidch, moézu si pozriet hodnotenie v
elektronickej ziackej knizke. Rodi¢ia maju pravo nahliadnut’ do pisomnych prac svojich deti. Pisomné
prace preto archivujeme spravidla do konca septembra nasledujuceho skolského roka, alebo do ¢asu, kym
nepominie lehota na

podanie vyhrady voci hodnoteniu a klasifikacii ziaka v danom predmete tak, ako to upravuje Metodické

usmernenie ¢.21/2011.

5.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Ulohou vediceho zamestnanca— vediceho PK, zastupkyne riaditel'a §koly a riaditel'a $koly je posidenie
pracovného vykonu zamestnancov a rozpoznanie ich pozitivnych a negativnych stranok,
spolurozhodovanie o sposobe odmenovania a motivovania zamestnancov, zlepSovanie vzajomnych
vzt'ahov medzi riadiacim zamestnancom a jeho podriadenymi spolupracovnikmi a zamestnancami v
pracovnom time navzajom, osobny vzt'ah zamestnanca k préci, stotoZnenie sa zamestnanca s ciel'mi

Skoly.

5.2.1 Hodnotenie zamestnancov bude prebiehat’ na zaklade:

* pozorovania (hospitacie z vedenia skoly),

* rozhovoru,

» vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje - s ohl'adom na osobitosti ziakov v triede (prospech,
ziacke sut’aze, didaktické testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia
ziakov na vy$si stupen Skoly a pod.),

* sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,

* hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSiecho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

* hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly,

» vziajomného hodnotenia ucitel'ov (o si vyzaduje aj vzajomné hospitéacie a ,,otvorené hodiny*),

* plneniapracovnych povinnosti a tiloh, plnenia ciel'ov §koly, vedenia pedagogickej agendy, vedenia
a prace so ziakmi (kvantita, kvalita préce, produktivita prace, dosiahnuté vysledky so Ziakmi,

plnenie terminov),
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» fungovania v pracovnom time, pracovného a spolo¢enského spravania (interpersonalne vztahy,
spolupraca, komunikécia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat, schopnost’ viest
spolupracovnikov, spolupréaca s rodi¢mi Ziakov),

* usilia ucitela venovaného osobnému rozvoju (vzdeldvanie, rozvoj vedomosti a zrucnosti,
schopnosti). Hodnotenie a klasifikacia vychaddza z Metodického usmernenia ¢. 15/2006 — R z 2.
juna 2006, ktorym sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie ziakov strednych $kol v

Slovenskej republike.

* Podrobne je systém a spdsob hodnotenia ziakov rovnako ako klasifikacia rozpracovany pri

osnovach jednotlivych predmetoch a tvori ich stcast’.

5.3 Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

» ciele, ktoré¢ si Skola stanovila, najmé v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom

vzdelavacom programe, ich realnost’ a stupen dolezitosti,
* posudenie ako Skola spliia ciele, ktoré st v Stadtnom vzdeldvacom programe,

» oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie

vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

* podmienky na vzdelanie,

» spokojnost’ s vedenim skoly a ucitel'mi,

» prostredie — klima Skoly,

* priebeh vzdelavania — vyucovaci proces - metddy a formy vyucovania,

* turoven podpory ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
* vysledky vzdelavania,

* riadenie Skoly,

* uroven vysledkov prace skoly.
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Kritériom pre nas je:

* spokojnost’ Ziakov, rodicov, ucitelov,

» kvalita vysledkov.

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:

* dotazniky pre ziakov a rodicov,

» dotazniky pre absolventov skoly,
» analyza GspeSnosti ziakov na sut'aziach, olympiadach,

» kronika Skoly hodnotenie pedagogickych zamestnancov - Zékon ¢. 317/2009 Z.z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov ro¢né hodnotenie pedagogickych zamestnancov. Formou rozhovoru a auto-dotaznika.
(V osobnych spisoch zamestnancov u personalistky skoly).

Kazdoro¢ne $kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MS SR & 9/2006 Spravu o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v prisluSnom Skolskom roku. V nej je
kladeny doraz na:

» konStatovanie Urovne stavu,

» zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju a prijatie opatreni na

zlepSenie.
Spréava je komplexnym zhodnotenim prace Skoly v predoslom Skolskom roku, je prerokovana na

pedagogickej rade, schval'ovana Skolskou samospravou — Radou rodicov.

Hodnotenie a klasifikacia vychadza z Metodického usmernenia ¢. 15/2006 — R z 2. jina 2006,

ktorym sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie ziakov strednych $kol v Slovenskej republike
5.4 Kontrolna ¢innost’

Vnutornd kontrola bude zamerand na vytvaranie priaznivej atmosféry v Skole, najmé na vztah
ucitel-ziak, vztahy medzi zamestnancami, pracovnu disciplinu, zavddzanie a vyuZivanie
didaktickej techniky na vyuc€ovacich hodinach a kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu. Plan
kontrolnej ¢innosti je zamerany na zvysSenie ucinnosti kontrolného systému, najma hospitacnej
¢innosti, na vyuzivanie vzdelavacich Standardov a na ¢innost’ metodickych organov. Bude tiez

zamerany na dodrziavanie metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu.
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September

Skontrolovat’ rozvrh hodin, psycho-hygienické zasady. Kontrola planov PK.

Kontrola triednej dokumentécie (elektronicka triedna kniha, triedny vykaz). Informativne
hospitacie.

Kontrola nastupu ucitel'ov na dozory a zdrZiavania sa ucitelov cez prestavky medzi det'mi.

Kontrola poriadku v triede, Satni.

Oktober

Kontrola ¢asovo-tematickych planov (zapracovanie u¢. latky podl'a pokynov koordinatorov
drogovej prevencie, pre vychovu k rodicovstvu, environmentalnej vychovy, IKT do
vyucovania, l'udskych prav, finan¢na gramotnost’, Citatel'ska gramotnost’).

Hospitacie - sledovat’ kultaru prejavu, vzajomnt komunikaciu U-Z.

November

Hospitéacie na vyucovacich hodinach. Kontrola triednej dokumentécie.

Disciplina ziakov na chodbach, hodinach, pri obede, jednotnost’ poziadaviek.

December

Organizacia maturitnej skuSky: stanovenie terminu, ur¢enie predsedov jednotlivych

predmetovych maturitnych komisii.

Kontrola prace vychovného poradcu.

Januar

Pozorovat’ atmosféru na vyucovani a v §kole.
Vyhodnotenie poznatkov a skiisenosti z hospitacii a inych kontrol. Navrhy na zlepSenie prace
v 2. polroku. Kontrola triednej dokumentacie.

Kontrola prihlaSok na vysokoskolské Stadium.

Februar

Kontrola irovne vyucovania vychovnych predmetov. Zasadnutie predmetovych komisii.

Bezpecnost’ na hodindch TSV, v chemickom a fyzikalnom laboratoriu.
Priprava pisomnej maturitnej skusky.
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Marec

Plnenie programu Skoly - vzt'ah ucitel’ — Ziak. Posobenie na Ziaka. Pozorovat’ pracovni
atmosféru na hodinéach.

Preverit’, ako ziaci dodrziavaji osobnu hygienu — prezuvanie.

Priprava a zverejnenie kritérii prijimacich skuSok do prvého ro¢nika. Organizacia pisomne;j
maturitnej skusky.

April

Vyuzivanie uc¢ebnych pomdcok na hodinach, pestrost’ u¢ebnych metdd a foriem prace na
vyucovani. Kontrola triednej dokumentacie.
Priprava prijimacich sktSok do prvého ro¢nika.

Priprava ustnej Casti maturitnej skusky.

Maj

Organizacia Gstnej maturitnej skusky.

Jun

Kontrola triednej dokumentacie Zasadnutie predmetovych komisii. Vyhodnotenie maturitnej
skusky. Priprava na opravnu maturitna skusku.

Kontrola plnenia u¢. osnov, vyuzivanie ¢asu na opakovanie a prehlbovanie uciva.
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6. Osobitosti vychovy a vzdelavania deti so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami a Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v silade s principmi inkluzivneho

vzdelavania.

Ziak so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimipotrebamije Ziak, ktory mé zariadenim poradenstva a prevencie
diagnostikované Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby.
Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na upravu podmienok (ciel'ov a obsahu,
foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre ziaka. Zohladnenie
individudlnych potrieb ziaka sa realizuje s cielom zabezpecit mu rovnocenny pristup k vzdelavaniu,
primerany rozvoj schopnosti a osobnosti, a s cielom dosiahnut’ primerany stupenn vzdelania a
primerané zaclenenie do spolo¢nosti.
Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je: a)
ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.:
» ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so
zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s
autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami, s viacnasobnym postihnutim),
 7Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a
pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, ziak s poruchou spravania),
b) zZiak zo socidlne znevyhodneného prostredia,
¢) ziak s nadanim.
Inkluzivne vzdelavanie je spolo¢na vychova a vzdelavanie ziakov, uskuto¢iiované na zaklade rovnosti
prilezitosti a reSpektovania ich vychovno-vzdelavacich potrieb a individualnych osobitosti a
podporujuce ich aktivne zapojenie do vychovno-vzdelavacich ¢innosti Skoly alebo $kolského zariadenia.
Ciel'om inkluzivneho vzdelavania je, aby sa podpora vo vychove a vzdelavani odvijala od skuto¢nych
potrieb Ziaka, a vytvarala tak priaznivé prostredie a prileZitostipre naplnenie individualneho potencialu
kazdého ziaka.
Na podporu vychovy a vzdelavania ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je
potrebné zabezpecit’ najma:
a) vzdelavanie podla individualneho vzdelavacieho programu (ak je to potrebné),
individualnu a skupinovu pracu, pouzivanie Speciadlnych metod a foriem vyucovania,
upravu vzdelavacich ciel'ov a obsahu, uplatiovanie rozli¢nych foriem hodnotenia,

aplikéciu Specifickych a alternativnych foriem komunikdcie, pripadne inych jazykov a
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prostriedkov komunikécie, nizsi pocet ziakov v triede, tzku spolupracu s rodicmi a
d’alSie, v zavislosti od individudlnej potreby konkrétneho Ziaka,

b) materidlne vybavenie, ktoré zahfna Specidlne edukacné publikacie, Specidlne
vyucCovacie pomdcky, kompenzacné pomdcky, pristroje, digitalne technologie, upravu
prostredia,

¢) pedagogicku a odbornt podporu a intervenciu Skolského podporného timu a zariadeni
poradenstva a prevencie, podporu pedagogického asistenta,

d) akceptujice Skolské prostredie a programy v triedach a Skolach, ktoré sii zamerané na
formovanie pozitivnych postojov k 'ud’om s odli§nost'ou a znevyhodnenim, e) odbornu
pripravu pedagogickych a odbornych zamestnancov,

f) financné zdroje na zabezpecenie Specidlnych materialnych, odbornych a personalnych

podmienok.

VSeobecné odporicania pre postup ucitel’a Ziaka so SVVP vo vychovno-vzdeladvacom procese

Vo vychovno-vzdeldvacom procese ucitel’:

» akceptuje ziaka a reSpektuje Specifikd jeho osobnosti,
* reSpektuje spravanie Ziaka spdsobené jeho poruchou,

* podporuje a usmeriiuje jeho spdsoby sebarealizacie,

* povzbudzuje ziaka a vytvara prilezitosti pre pozitivne hodnotenie,

» stimulujerozvijanie tych schopnosti, ktoré v dosledku narusenia nie st1 dostatocne vyvinuté,

* poskytuje ziakovi podnety na hodnotiace myslenie a vedie ho k primeranému
sebahodnoteniu,

» vedie ziaka k samostatnosti a pozitivnym pristupom zvysuje jeho sebadoveru,

* kladie na ziaka primerané poziadavky, nezlavuje v narokoch a neoslobodzuje ho od
¢innosti, ktoré méze s individudlnou pomocou ucitela alebo spoluziakov zvladnut’,

» zachovava diskrétnost’ o problémoch Ziaka a nereferuje o nich pred inymi Ziakmi ¢i
rodi¢mi.

Vo vychovno-vzdelavacom procese ucitel’ zohl'adnuje Specifika osobnosti a poznavacich procesov ziakov,

ktoré mozu byt pritomné, napr.:

» tazkosti pri niektorych myslienkovych operaciach, motorickd instabilita,

* zniZena miera koncentrécie a vytrvalosti pozornosti,
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* zvySena unavitel'nost’,
* znizena sebadodvera,

* nerovhomern¢ vykony a i.

K zmierneniu prejavov a désledkov vysSsSie uvedenych negativnych vplyvov na vzdelavanie v triede

zabezpecuje ulitel’ ziakov nasledujice podmienky:

* umiestni ziaka v triede tak, aby mohol vnimat’ vyklad ucitel'a v§etkymi zmyslami,

* do lavice posadi ziaka s takym spoluziakom, ktory bude schopny a ochotny v pripade potreby
pomoct,

* pracovny postup vo vychovno-vzdelavacom procese konzultuje so Specidlnym pedagoégom,

* pri praci so ziakom pouziva vhodné pomocky /po dohode so Specialnym pedagdgom/ a uci ho
s nimi pracovat’ aj samostatne,

* a dalSie podmienky podl'a konkrétnych odbornych odporucani /zo Skolského poradenského
zariadenia a Skolského Specialneho pedagoga/.

Pre porozumenie a osvojenie preberan¢ho uciva ucitel’:

* pouziva efektivne stratégie ucenie,

* pracuje s nametom v takom rozsahu, ktory je primerany veku a mysleniu ziaka,
* pri vyucovani vyuziva skusenosti Ziaka a nadvézuje na ne,

* venuje sa ziakovi aj individuélne,

* poskytne Ziakovi dostatok moznosti na precvi¢ovanie, osvojenie u¢iva alebo rozsirovanie uciva,

* priebezne si overuje ako ziak porozumel ucivu alebo tlohe,

* pri sktisani a overovani vedomosti ziaka voli formu pisanti, Gstnu i praktickl — uprednostiuje
ta formu, ktort v aktualnom case, pripadne aj pre konkrétny druh uloh odportca Skolské

poradenské zariadenia,

* pri skSani a hodnoteni Ziaka si overi €1 ziak porozumel zadanej ulohe,

Pri vzdelavani Zziaka so SVVP je nevyhnutna izka spolupraca $koly a rodiny, vytvorenie atmosféry spoloénej

zodpovednosti a ujasnenia cielov i postupov veducich k ich dosiahnutiu.
Vieobecné zasady hodnotenia Ziaka so SVVP
1. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziaka so SVVP ugitel’ redpektuje jeho psychicky a fyzicky
zdravotny stav, druh a zavaznost’ poruchy, ktora ma vplyv na uroven a vysledky prace ziaka v

prisluSnom predmete.
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2. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziaka kladie doraz na jeho individualne schopnosti, ktoré
su zékladom jeho pracovnej a socialnej integracie.
3. Pri hodnoteni a klasifikécii Ziaka je nevyhnutné postupovat’ podl'a odporucani Specidlneho

pedagdga.

4. O sposobe a moznostiach hodnotenia a klasifikacie triedny alebo vyucujuci ucitel’ informuje

zakonného zastupcu Ziaka so SVVP po konzultacii so $pecialnym pedagdgom.

5. Pri hodnoteni Ziaka so SVVP uéitel' taktne posudzuje uroveni jeho vedomosti nielen v
porovnani s rovesnikmi, ale najmd v porovnani s uplynulym obdobim vzhladom na
predchadzajice vykony samotného Ziaka.

6. Ziaci st hodnoteni podl'a Metodického pokynu &. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Zziakov

strednych §kol.

Formy vychovy a vzdelavania

Nasa stredna $kola poskytuje Ziakovi so SVVP stupen vzdelavania ISCED 2A a ISCED 3A. Pri jeho
vzdelavani uplatiujeme formu organizacie vychovy a vzdelavania podla § 54 zakona €. 245/2008 Z.

z., prostrednictvom ktorej mu prijateI'nym spésobom zabezpecujeme ziskanie prislusného stupiia vzdelania.
Pri vybere formy vzdelavania Ziakov so SVVP postupujeme individualne, podla vysledkov

Specidlnopedagogickej, psychologickej diagnostiky.
Podmienky prijimania

Ziaka so SVVP prijimame na zakladne psychologickej a $pecidlnopedagogickej diagnostiky v centre
poradenstva a prevencie /CPaP/. V pripade potreby mdze poradenské zariadenie priamo alebo na
zdklade podnetu Skoly vyzadovat’ aj odbornu lekarsku diagnostiku alebo diagnostiku odborného

zdravotnickeho zamestnanca /neurolog, psychiatrie, foniater, ORL, klinicky logopéd a pod/.

O prijati dietat’a so SVVP rozhoduje riaditel’ $koly na zaklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu
a pisomného vyjadrenia zariadenia vychovného poradenstva a prevencie (CPaP), vydaného na zaklade
diagnostického vySetrenia dietat’a. Riaditel’ Skoly pred prijatim dietata so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami do Skoly so vzdelavacim programom pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami pouci zakonného zastupcu o vsetkych moznostiach vzdelavania jeho diet’at’a.”

/§ 61 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z.z./.

Riaditel Skoly pri prvom kontakte informuje rodi¢ov o podmienkach prijatia /pisomna ziadost’ rodica,

spravy z odbornych vySetreni z prislusSného poradenského zariadenia. Ak sa Specialne
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vychovnovzdelavacie potreby ziaka prejavia poc¢as navstevovania nasej Skoly, jeho d’alSie vzdelavanie,

ako

vzdeldvanie ziaka so SVVP, mu zabezpecujeme po predlozeni pisomnej ziadosti zakonného zastupcu zZiaka

o zmenu formy vzdeldvania a vyplneni Navrhu na prijatie predlozeného riaditelovi Skoly.

Vzdelavacie Standardy
Vzdelavacie §tandardy pre Ziakov so SVVP su rovnaké ako pre ostatnych Ziakov niz§ieho stredného
stupna alebo vysSieho stredného stupna vzdelania. Vzdelavacie Standardy sluzia pre ucitelov, aby

vedeli, kam maji smerovat’ svoje pedagogické posobenie.

Individuélne schopnosti jednotlivych ziakov nemozno zovseobeciiovat’ a dosiahnuté vykony st limitované

poruchami.

Organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach vychovy a
vzdelavania.

Pri organizacii podmienok v jednotlivych formach vzdelavania Ziakov so SVVP postupujeme
individualne podla vysledkov Specialno-pedagogickej diagnostiky, v spolupraci s rodi¢mi /resp.

zakonnymi zastupcami/, Specidlnym pedagdgom a prislusSnym poradenskym zariadenim.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani st rovnaké ako v

Statnom vzdeldvacom programe pre nizsi stredny a vyssi stredny stupenl vzdelavania.

Jednym z pilierov programu nasej Skoly je otvorena Skola, to znamena prijimame a venujeme sa ziakom

so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

Integrujeme Ziakov s telesnym, sluchovym, mentalnym postihnutim, zdravotne oslabenych, s naruSenou
komunika¢nou schopnost'ou a vyvinovymi poruchami ucenia.

Méme vybudovany bezbariérovy vstup do Skoly, dva vytahy, socidlne zariadenia, Specialne lavice a
stoli¢ky pre imobilnych ziakov.

Zdravotne znevyhodneni Ziaci absolvuju niektoré vyucovacie hodiny v ucebni Specidlneho pedagdga,
ktory s nimi pracuje Specidlno-pedagogickymi metodami a postupmi, bud’ individualne alebo

skupinovo.
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V skole pracuje jeden Specialny pedagodg na plny tivdzok. Trieda Specialneho pedagdga je vybavena
PC a multifunkénym zariadenim. V Skole pracuje aj podporny tim, v rdmci projektu POP2 a POP3
(poméhajuce profesie2021/22; 2022/23; 2023/24), ktory pracuje poradensky aj pre pedagdgov
vyucujucich na gymnaziu.

Oddelenie Specidlneho pedagdga intenzivne spolupracuje s odbornikmi Centra poradenstva a prevencie
v Dolnom Kubine a Centrom poradenstva a prevencie v Namestove.

Kazdy individudlne integrovany Ziak s SVVP ma vypracovany individualny vychovno- vzdelavaci
program, ktory podl'a odporucani odbornikov zostavuje Skolsky Specidlny pedagdg s triednym
ucitelom v spolupréci s rodi¢om diet'at’a a v niektorych predmetoch postupuje podla individualneho
vychovno-vzdeldvacieho planu. Na spolo¢nych stretnutiach ucitel, rodi¢, Specidlny pedagdg sa

dohodnt na spolo¢nom postupe pri vzdelavani tychto Ziakov.

b) Ziaci s nadanim:

Zameriavame sa aj na integraciu intelektovo nadanych Ziakov, ktori vysoko presahuju v intelektovych
oblastiach svojich spoluziakov. Uzko spolupracujeme s Centrom pedagogicko- psychologického
poradenstva v Dolnom Kubine, s rodi¢mi diet'at’a. Pomocou pocitacovej techniky a odbornej literatury
(encyklopédie, slovniky, alternativne ué¢ebné materialy), prispievame k rozvoju ich potencialu. Ziaci
maju vypracovany individualny vychovno- vzdelavaci program a v predmetoch, v ktorych vynikaju,
sa vzdeldvaju podl'a vychovno- vzdelavacieho programu. Kazdy ziak ma svoj IVVP, ktory je sucastou

integracného spisu.
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7. Stratégia digitalnej transformacie vzdelavania

7.1 Vychodiska

Stratégia digitalnej transformécie vzdelavania podla § 7 ods. 4 pism. j) Skolského zdkona nadvézuje na
priority $tatu vymedzené v Statnom vzdelavacom programe — digitalnu transformaciu a zodpovedné
vyuzivanie nastrojov umelej inteligencie — a na prierezova digitdlnu a Al gramotnost’. Vychadza z
narodnej legislativy a strategickych dokumentov ($kolsky zakon ¢. 245/2008 Z. z., zakon ¢. 138/2019
Z. z., Statny vzdelavaci program pre gymnazia, Program informatizacie $kolstva do roku 2030, Plan
zodpovedného vyuzivania umelej inteligencie vo vzdelavani, ndrodny projekt Digitalna transformacia
vzdelavania a $koly — DiTEdu), z eurépskych ramcov (Akény plan digitalneho vzdelavania EU,
DigComp 3.0, DigCompEdu) a zo Skolskych vychodisk — vysledkov sebahodnotenia §koly nastrojom
SELFIE, vysledkov IT Fitness Testu, planu profesijného rozvoja, zamerania gymndazia na rozsirené
vyucovanie informatiky a dlhodobého zameru Skoly v oblasti umelej inteligencie, prace s datami,

robotiky, 3D tlace a digitalnej tvorivosti.

Priebezne aplikujeme vo vychove a vzdelavani vybrané prvky z tychto zdrojov. Kapitola s ¢asovymi

ramcami bude podrobnejsie doplnena do 31. augusta 2027.

Skola vnima digitalne technoldgie ako nastroj na skvalitnenie vyuéovania, podporu tvorivosti, rozvoj
kritického a badatel'ského myslenia, individualizaciu vzdelavania, efektivhu komunikaciu a rozvoj
kompetencii pre zivot v digitalnej spolo¢nosti — vzdy v sluzbe ¢loveku a v sulade s hodnotami skoly.
Vzhl'adom na charakter gymnazialneho §tidia kladieme doraz na samostatni pracu s odbornymi

zdrojmi, akademicku Cestnost’ a pripravu Ziaka na maturitnt skasku a na vysokoskolské Stadium.

7.2 Vizia digitalne zrelej Skoly

DIGITALNA ViZIA SKOLY

Cirkevna spojend skola Dolny Kubin bude modernou, bezpecnou a digitdalne zrelou Skolou, ktora efektivne
vyuziva digitdlne technologie a umeli inteligenciu na podporu ucenia, tvorivosti, spoluprdce, kritického
myslenia a osobnostného rozvoja ziakov. Absolvent gymndzia opusta Skolu ako samostatny, kriticky mysliaci a
zodpovedny pouzivatel’ digitalnych technologii pripraveny na vysokoskolské studium a na trh prace 21.

storocia.
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7.3 Piliere digitalnej transformacie

Pilier Obsah

o ) Vyuzivanie digitalnych technologii, modernych vyucovacich metdd a umele;j
1 — Digitalne vzdelavanie o o B o
inteligencie pri rozvoji vedomosti, zruénosti a kompetencii Ziakov.

o ) Systematicky rozvoj digitadlnych kompetencii ziakov a zamestnancov v sulade s
2 — Digitalne kompetencie o ]
ramcami DigComp 2.2 a DigCompEdu.

Budovanie bezpeéného digitalneho prostredia, ochrana osobnych udajov,
3 — Digitalna bezpec¢nost’ ) o )
kyberneticka bezpecnost’ a digitalna etika.

Rozvoj technickej infrastruktury, cloudovych rieSeni, konektivity a modernych
4 — Digitélna infrastruktira
digitalnych technologii.

) ) Spolupraca s univerzitami, firmami, komunitami a medzindrodnymi partnermi
5 — Partnerstva a inovacie ) o _
pri rozvoji digitadlneho vzdelavania.

7.4 Strategické oblasti

Moderné digitalne vzdelavanie

Ciel'om je integrovat’ digitalne technologie do vSetkych vzdelavacich oblasti: prostredie Microsoft 365,
digitalne portfolia ziakov, digitdlna spédtnd vézba, projektové a badatel'ské vyucovanie, digitalne
nastroje na planovanie, aktivne ucenie a reflexia ucenia. Ocakdvame, Ze digitalne technoldgie bude vo
vyuCovani zmysluplne vyuzivat viacSina ucitelov, kazdy ziak si bude tvorit’ digitdlne portfélio a v
kazdom Skolskom roku sa zrealizuje aspoii jeden medzipredmetovy digitalny projekt. Osobitna
pozornost’ venujeme digitadlnym zru¢nostiam potrebnym pri tvorbe seminarnych a ro¢nikovych prac a

pri priprave na maturitna skuasku.

Umela inteligencia vo vzdelavani

Rozvijame zmysluplné, bezpecné a etické vyuZivanie umelej inteligencie vo vychovno-vzdelavacom
procese: tvorba materiadlov pomocou Al, personalizicia u¢enia, rozvoj zru€nosti promptovania, Al etika
a Al bezpeénost'. Skola vypracuje vlastnii smernicu o vyuzivani Al, zabezpe¢i vzdelavanie v oblasti Al
pre vietkych uéitelov a pravidelne zarad'uje aktivity s vyuzitim Al do vyuCovania. Ziaci sa uéia
rozumiet’ tomu, ako sa modely ucia z idajov, preCo mdzu ich vystupy byt skreslené alebo nepravdivé
a ako ich overovat’. Vo vztahu k akademickej Cestnosti plati, ze ziak zostava autorom svojej prace,
pouzitie umelej inteligencie v seminarnej, roénikovej alebo stt'aznej praci transparentne uvedie a

vyucujuci mdze pri konkrétnej tllohe alebo skuiSani jej pouzitie obmedzit’ alebo vylucit.
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Rozvoj digitalnych kompetencii Ziakov

Digitalne kompetencie ziakov rozvijame systematicky v sulade s ramcom DigComp: informacna a
datova gramotnost’, komunikacia a spolupraca, tvorba digitalneho obsahu, bezpecnost' a rieSenie
problémov. Déraz kladieme na pracu s odbornymi zdrojmi, korektné citovanie, overovanie informaécii,
rozpoznavanie dezinformécii, propagandy a deepfakov a na digitalne ob¢ianstvo. Skola sa zapaja do
aktivit ako Europsky tyzdenl programovania, Dent bezpecného internetu, IT Fitness Test, iBobor,

olympiada v informatike, sutaz ZENIT a stredoSkolskd odborna ¢innost’.

Digitalna tvorivost’, robotika a 3D technologie

Tvorivost’, technické myslenie a inovativnost’ ziakov rozvijame praktickym vyuzivanim modernych
technologii: 3D modelovanie a 3D tla¢ (ndvrh a vyroba ucebnych pomocok a prototypov),
programovanie a robotika (micro:bit, Arduino, Raspberry Pi, programovanie v Pythone), digitdlna
fotografia, grafika a spracovanie videa a rozvoj Skolského makerspace prostredia. Vystupy
prezentujeme na verejnosti, v sit'aziach a pri prezentacii Skoly a tvorivé projekty realizujeme naprie¢

predmetmi.

Praca s datami a badatel’ské vyucovanie

Na gymnadziu cielene rozvijame pracu s redlnymi tidajmi: zber idajov Skolskymi meracimi systémami
a senzormi v prirodovednych predmetoch, spracovanie a vizualiz4ciu udajov v tabul’kovom procesore
a Specializovanych nastrojoch, zaklady Statistiky, pracu s otvorenymi datovymi zdrojmi a kritické
posudenie zavadzajucich grafov a interpretacii. Tato oblast prepdja matematiku, informatiku,

prirodovedné a spoloCenskovedné predmety a pripravuje ziakov na odborné a vysokoskolské Stadium.

Profesijny rozvoj zamestnancov

Podporujeme systematicky profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti
digitalnych kompetencii, modernych vzdelavacich technoldgii a umelej inteligencie: aktualizacné a
inovacné vzdeldvania, otvorené hodiny, mentoring, interné workshopy, zdiel'anie dobrej praxe a rozvoj
kompetencii podl'a rimca DigCompEdu, ktory vymedzuje 22 kompetencii v Siestich oblastiach a Sest’
tirovni ich zvladnutia. Skola buduje spoloénu databazu digitalnych vzdeldvacich materialov a vyuziva

sebahodnotenie nastrojom SELFIE for Teachers ako podklad planu profesijného rozvoja.

Kyberneticka bezpecnost’

Budujeme bezpecné a doveryhodné digitalne prostredie Skoly: dvojfaktorové overenie (2FA) pre
zamestnancov, Skolské konté s riadenymi pristupovymi pravami, bezpecnostna politika Skoly, zasady

spravy hesiel, pravidelné Skolenia Ziakov a zamestnancov a audit bezpecnosti. Ziakov vedieme k
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ochrane vlastného sukromia a digitalnej stopy, k rozpoznavaniu phishingu a podvodného obsahu a k

prevencii kyberSikanovania.

Moderna digitalna infrastruktira

Zabezpecujeme spol’ahlivé digitalne prostredie Skoly systematickou modernizaciou ucebni a zariadeni,
rozvojom cloudovych sluzieb, stabilnej Wi-Fi siete, interaktivnych technologii, odbornych ucebni

informatiky a prirodovednych uc¢ebni s meracimi systémami a makerspace prostredia.

Erasmus+ a medzinarodna spolupraca

Rozvijame medzinarodnt spolupracu a vymenu skiisenosti prostrednictvom programov Erasmus+ a
eTwinning, virtudlnych projektov a sietovania $kOl, ktoré prispievaji k rozvoju digitdlnych a
jazykovych kompetencii a europskeho rozmeru skoly.

Digitalizacia riadenia Skoly

Moderné a efektivne riadenie Skoly podporujeme digitdlnymi rieSeniami: EduPage, Microsoft 365,
elektronické formulare, cloudové uloziska, elektronickd dokumentacia a elektronicka komunikacia s
rodi¢mi — s cielom zniZovat papierovu administrativu a digitalizovat’ interné procesy $koly.
Digitalna inkluzia

Zabezpecujeme rovny pristup ku kvalitnému digitdlnemu vzdeldvaniu pre vSetkych Ziakov bez ohl'adu
na ich individualne potreby, schopnosti alebo socidlne zdzemie: pristupnost’ digitalnych materialov,
podpora Ziakov so SVVP podpornymi technolégiami a Gipravami zadani, rozsirujtice ulohy a projekty
pre nadanych ziakov, individualizicia vzdelavania a inkluzivne digitalne prostredie. Zohl'adiiujeme

rozdielnu dostupnost’ techniky a pripojenia v domécnostiach ziakov.

Partnerstva a spolupraca

Rozvijame spolupricu s NIVaM, NCDTV, vysokymi S$kolami, IT firmami a regionalnymi
zamestnavatel'mi, neziskovymi organizdciami a komunitami. Partnerstvd vyuzivame pri odbornych
prednéskach, exkurziach, projektoch, kariérovom poradenstve a priprave ziakov na vysokoskolské

Stadium a zapajame rodicov do digitalneho vzdelavania.

7.5 Uloha $kolského digitalneho koordinatora

* koordinuje digitalnu transformaciu skoly a podporuje vedenie Skoly,
» zabezpecuje profesijny rozvoj ucitel'ov v digitalnej oblasti,
* koordinuje zber a vyhodnocovanie dat SELFIE a IT Fitness Test,

» zdiela priklady dobrej praxe a podporuje zavadzanie modernych technoldgii do vzdelavania,
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* spolupracuje s predmetovymi komisiami pri zapracovani digitalnych kompetencii do ucebnych

0Snov,

* spolupracuje s partnermi $koly v oblasti digitdlneho vzdelavania.

7.6 Monitoring, hodnotenie a financovanie

Pokrok v digitdlnej transformacii Skola pravidelne sleduje a vyhodnocuje prostrednictvom nastroja
SELFIE for Schools, IT Fitness Testu, sebahodnotenia u¢itelov podl'a rimca DigCompEdu, internych
dotaznikov a hospitacii. Sledované ukazovatele zahfnaju digitalnu pripravenost’ Skoly, digitalne
kompetencie ziakov a ucitel'ov, mieru digitalizacie procesov, kybernetickil bezpecnost’, aktivity s
vyuzitim Al a spolo¢né projekty s partnermi. Vysledky sa vyhodnocujl pravidelne a vyuZzivaju sa pri
aktualizacii rozvojovych cielov Skoly. Realizacia stratégie je financovand z rozpoctu Skoly a
prostriedkov zriad'ovatel’a, grantovych vyziev MSVVaM SR a narodnych projektov NIVaM, programu
Erasmus+, Planu obnovy a odolnosti SR a z partnerstiev, sponzorskych prispevkov a grantovych schém

podporujucich digitalne vzdelavanie.
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